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       **16  мая  2019  года  на базе  учебно - исследовательского центра Московской  Федерации  профсоюзов состоялось X-е заседание Московского обкома Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.                 
           Из 61 члена обкома Профсоюза на заседании обкома Профсоюза присутствовали   41 человек.

           В работе заседания обкома Профсоюза приняли участие председатели территориальных организаций Профсоюза, первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза, не являющиеся членами обкома Профсоюза.
           В президиуме заседания обкома Профсоюза:                                              
            - члены президиума Московской областной организации Профсоюза: Акентьева В.В., Архангельскя И.В., Бушуева В.М., Гринченко Н.Л.,   Загороднов М.А., Мисюта Т.М.,  Овчинникова Н.А., Скрыльник Р.И., Ставинский А.И., Улитина  Г.П. 
            - Гущина Елена Александровна – председатель ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза, главный бухгалтер Егорьевской территориальной организации Профсоюза.  
        Председательствовала Бушуева Валентина Михайловна – председатель Московской областной организации Профсоюза.

                              Обком Профсоюза рассмотрел вопросы:                                          

       1.О созыве XXX  Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.  
      С информацией по вопросу «О созыве XXX  Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ»  на заседании обкома Профсоюза выступила Бушуева Валентина Михайловна – председатель Московской областной организации  Профсоюза. 

ИНФОРМАЦИЯ

О созыве очередной XXХ  Московской областной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания  РФ

Уважаемые коллеги!

       Во второй половине 2019,  январе-марте 2020 годов истекают сроки полномочий выборных органов всех структурных звеньев  Московской областной организации Профсоюза.

       В связи с истечением срока полномочий выборных профсоюзных органов президиум Московской областной организации Профсоюза 15 марта сего года принял Постановление «О проведении отчетов и выборов в организациях Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Московской области в 2019 – 2020 годах».
     Как известно, президиумом Московской областной организации Профсоюза определены сроки проведения отчетов и выборов:

· профгруппоргов, цеховых комитетов, профбюро, председателя профбюро, ревизора, уполномоченных по охране труда    -  в  апреле-октябре  2019 года;
· первичных профсоюзных организаций: профсоюзных комитетов, председателей ревизионных комиссий    -   апрель-декабрь 2019 года;
         -территориальных (районных, городских, объединенных отраслевых) – комитетов, президиума, председателя, ревизионных комиссий  -   в октябре 2019 года– феврале 2020 года.

       Для оказания практической помощи в подготовке и проведении отчетов и выборов за каждым работником аппарата обкома Профсоюза закреплено по несколько комитетов Профсоюза. Надеюсь, что Вы все ознакомились с этим распределением, приложение к Постановлению президиума  от 15 марта 2019 года.
      11 апреля   этого года был проведен семинар для председателей территориальных и первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза по проведению отчетов и выборов в Московской областной организации Профсоюза. 

       С 28 марта по 5 апреля 2019 года проведены 4 зональных семинара с повесткой дня  «О проведении отчетов и выборов в профсоюзных организациях Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания Московской области».

Они прошли в Ногинске, Раменское, Химках, Подольске, на которых присутствовали представители первичных организаций от  47  территориальных организаций.

Планируется на 6 июня семинар с председателями профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза.

       27 июня  по плану пройдет  семинар с председателями ревизионных комиссий и бухгалтерами.

       Организационным отделом обкома Профсоюза даны рекомендации о порядке проведения отчетов и выборов профсоюзных органов госучреждений и общественного обслуживания Московской области, примерный порядок ведения отчётно-выборного профсоюзного собрания,  конференции, примерный план работы профкома по подготовке и проведению  отчётно-выборного собрания (конференции) – весь материал   Вам   роздан.

 Как выполняются названные Постановления, каковы первые шаги проходящей отчётно – выборной кампании, как с наибольшей организованностью (подчеркиваю – организованностью) завершить её успешным проведением очередной областной конференции?

        Вот таков круг вопросов, который должно рассмотреть сегодня наше заседание комитета.

       Особенностью проведения предстоящей отчетно-выборной  кампании является: 

       во-первых:  она будет проходить в условиях принятия программных документов, определенных  Х съездом ФНПР, который пройдет 20-22 мая 2019 года в  Концертном зале гостиничного комплекса «Измайлово».

       На Х съезд ФНПР избран от нашей организации Перетрухин Илья Михайлович- специалист по работе с молодежью Раменского районного молодежного центра, заместитель председателя молодежного совета Московской областной  организации Профсоюза.

Я буду принимать участие в работе съезда  как член Генерального  Совета ФНПР. 

    во-вторых:  12 августа 2020 года  состоится очередной  XI съезд Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации, который подведет итоги его деятельности за 5 лет, а также отметит 30-летие Российского Профсоюза. 

Об этом надо информировать наших членов Профсоюза   на отчетно-выборных собраниях и конференциях во всех структурных подразделениях Профсоюза;

         в-третьих:  в ходе  отчётно-выборной кампании должны быть максимально реализованы кадровая и молодежная  политика Профсоюза, суть которой заключается в том, чтобы не допустить ухода из выборных профсоюзных органов людей, способных активно реализовывать задачи, стоящие перед Профсоюзом, и в то же время, обеспечить, чтобы в выборных органах первичных, территориальных и региональной организациях  Профсоюза удельный вес молодежи соответствовал их удельному весу в соответствующей организации. 

          Нам  необходимо сегодня решать эти задачи, повышая мобилизующую роль выборных органов в деятельности Московской областной организации Профсоюза в целом, повышением их  ответственности за сохранение и увеличение численности и организованности профессионального союза, учесть уроки прошлой отчетно-выборной кампании, исключить нарушение Устава, инструкции о проведении выборов органов Профсоюза. Все эти документы у Вас есть.

Нам важно  иметь четкое представление о том, как идут отчеты и выборы  в профсоюзных организациях, что сегодня волнует наших членов Профсоюза, что нам нужно сделать, чтобы члены Профсоюза нам верили и надеялись на  Профсоюз.

                      Сегодня необходимо:    
          Комитетам территориальных организаций Профсоюза (городских, районных, объединенных отраслевых), профкомам первичных организаций Профсоюза на заседаниях президиумов или комитетов организаций Профсоюза утвердить графики (даты) проведения отчетно-выборных собраний (конференций) в первичных, цеховых организациях, профсоюзных группах.                                                                                                                                                                                                                                                               

          Графики проведения отчетно-выборных собраний (конференций) первичных     профсоюзных организаций,     выходящих    на    обком    Профсоюза,    представить в организационно-методический отдел обкома Профсоюза.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                Срок:   до 01 августа 2019 года.
        - до 01 января 2020 года  в основном закончить проведение  всех отчетно-выборных собраний в первичных организациях, выходящих на обком Профсоюза, кроме  конференции в профорганизации Областной Думы и Правительства Московской области. Её статус – объединённая профсоюзная организация и срок – в феврале 2020 года.

         - до 01 сентября 2019 года представить в орготдел обкома Профсоюза даты проведения отчетно-выборных  конференций в территориальных организациях для составления графика.

                                       Уважаемые коллеги! 

Нашему заседанию предстоит рассмотреть вопрос о созыве очередной XXХ областной  отчетно-выборной конференции Профсоюза, о задачах, связанных с её подготовкой и проведением. 

        Вносится предложение на Ваше усмотрение в соответствии с Уставом Профсоюза   созвать очередную XXХ отчетно-выборную конференцию Профсоюза  31 марта 2020 года. 
        Поручить руководству  и президиуму областной организации Профсоюза определить место её проведения. 

В повестку дня конференции  необходимо включить следующие  вопросы:
1. Об отчете Московского обкома Профсоюза и председателя Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ о работе за период  с 31 марта 2015 года по 31 марта 2020 года.

       2. Об отчете ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ за период с 31 марта 2015 года по 31 марта 2020 года.

       3. О прекращении полномочий выборных органов Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

       4. Об избрании председателя Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.  

      5 Об избрании членов Московского областного комитета Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

      6. Об избрании членов ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

      7. Об избрании членов президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.    

      8. О выборах делегатов от Московской областной организации Профсоюза на XI Cъезд Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     9. О кандидатурах в состав Центрального комитета Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     10. O кандидатурах в состав Центральной ревизионной комиссии Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     11. О заключении трудового договора с вновь избранным председателем Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.         

         Предлагается норма представительства на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ: один делегат от 400 членов Профсоюза, и дать разрешение территориальным (городским, районным, объединенным отраслевым) организациям Профсоюза и первичным профсоюзным организациям,
выходящим
на обком Профсоюза, насчитывающим менее 400 членов Профсоюза избрать одного делегата.      
         При избрании делегатов предусмотреть в их составе представителей работающей молодежи, резерва кадров на должность председателей территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза.  

          Выборы делегатов на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ провести на отчетно-выборных собраниях (конференциях) территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза, и до 1 марта 2020 года,  направить в Московский обком Профсоюза заполненные анкеты и выписки из протоколов собраний (конференций) на делегатов XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.
       Форму голосования (открытое или закрытое) по выборам делегатов на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ определяют делегаты соответствующих конференций и собраний профсоюзных организаций.
        Председатель Московской областной организации Профсоюза и его заместители (п.43 Устава Профсоюза), председатель и заместитель председателя ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза (п.94 Устава Профсоюза) принимают участие в работе XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ с правом голоса.

     Согласно Устава Профсоюза, ныне действующего, у нас нет прямого делегирования в составы обкома Профсоюза, ревизионных комиссий  и президиума областной организации Профсоюза.

    
 Вносим на рассмотрение  ХХХ  Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников  госучреждений и общественного обслуживания РФ, следующие предложения по порядку формирования (избрания) профсоюзных органов:
      -  В соответствии с п. 42,47 Устава Профсоюза сформировать составы Московского областного комитета Профсоюза, ревизионной комиссии и президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ путем выдвижения и избрания кандидатов от территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных, выходящих на обком Профсоюза.
       Рекомендовать избрать по одному представителю от территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза в состав Московского областного комитета Профсоюза, а также по одному представителю от первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза, с  численностью в профсоюзной организации не менее 50 членов Профсоюза. 

        -  Установить, что количественный и персональный состав ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза формируется из членов Профсоюза и не может быть избран из членов выборного руководящего и исполнительного органов Московской областной организации Профсоюза и работников аппарата обкома Профсоюза (п.93 Устава Профсоюза).

        Избрать по одному представителю от профсоюзных организаций свыше 1400 членов Профсоюза в состав ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

        Председатель Московской областной организации Профсоюза и его заместители избираются на должность на срок полномочий соответствующих коллегиальных руководящих и исполнительных профсоюзных органов и участвуют в их работе с правом голоса (п.43 Устава Профсоюза).
     Предлагается   определить количественный состав:

- Московского областного комитета  Профсоюза  

               -  в количестве  63  человека;

       - ревизионной комиссии Московской областной  организации   Профсоюза  -  в количестве  9  человек;

       - президиума Московской областной организации Профсоюза  -  в количестве 11 человек.

       В целях наиболее полного учета мнений членов Профсоюза о дальнейших действиях Московской областной организации Профсоюза, образовать рабочие группы:
          - по подготовке отчетного доклада Московского обкома Профсоюза и проекта  постановления  конференции;                                                             
         - по кандидатурам в новые составы: 

  обкома Профсоюза,   ревизионной комиссии Московской областной организации  Профсоюза,   председателя Московской областной организации Профсоюза,  президиума Московской областной организации Профсоюза, по выработке предложений по кандидатурам  делегатов на XI Cъезд Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, кандидатурам в состав Центрального комитета Общероссийского Профсоюза, Центральной ревизионной комиссии Общероссийского Профсоюза работников  госучреждений и общественного обслуживания РФ.

         Заместителям председателя Московской областной организации Профсоюза Овчинниковой Н.А. и Гринченко Н.Л. организовать сбор предложений по улучшению дальнейшей деятельности Профсоюза, изменениям в Уставе Профсоюза, Положении о ревизионных комиссиях Профсоюза, Программе действий Профсоюза по защите социально - трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2020-2025 годах.
На Ваше рассмотрение представлен также проект плана, предусматривающий комплекс организационных мероприятий, связанных с подготовкой конференции. Надеемся, что он также будет утвержден.

        В плане, как Вы могли заметить из проекта плана, уделено серьезное внимание проведению отчетов и выборов от первичных организаций до областной конференции.

        Словом, настало время напряженной и разносторонней работы.

        От итогов отчётно - выборной кампании во многом будет зависеть дальнейшая судьба Профсоюза, ее конкретные задачи.

                                      Уважаемые Коллеги!

Предстоящая XXХ конференция безусловно станет этапной вехой в развитии областной организации Профсоюза, мы с Вами 26 сентября отметим свой 90-летний юбилей нашей областной организации, где постараемся озвучить нашу работу за 5 лет, надо использовать весь арсенал нашего умения, чтобы решить задачу по сохранению укреплению нашей организации для решения защиты социально-трудовых прав членов Профсоюза.  

       Значение конференции определяется, прежде всего, характером переживаемого периода, новизной и масштабностью задач, встающих перед каждым трудовым коллективом, перед обществом в целом. 

Это придает всей подготовительной работе областной организации Профсоюза особое звучание, требует смелых решений и энергичных действий.

       Особенно актуальны сегодня вопросы реорганизации структуры профсоюзных органов, предложения и дополнения в Устав Профсоюза, в Положение ревизионной комиссии, о чем мы с Вами говорили на семинарах, практики заключения коллективных договоров  и контроля за выполнением.  Особое внимание необходимо уделить вопросам контроля за соблюдением трудового законодательства и законодательства по охране труда, в общем выполнение Программы действий Профсоюза на 2015-2020 годы, о чём мы с Вами будем говорить на заседании обкома Профсоюза в декабре 2019 года .

        В этой связи более высокие требования следует предъявлять к тону, деловитости и взыскательности предстоящих  отчетно-выборных собраний и конференций городских, районных, объединенных и областной конференций. 

         Я думаю и надеюсь, что у областной организации Профсоюза крепкий стержень и все вместе мы решим эту задачу.

                             Спасибо за внимание.

                       По рассмотренному  вопросу  принято постановление,   которое публикуется в настоящем информационном бюллетене.                                                                
                                   (Постановление прилагается).
                                     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  Московского областного комитета Общероссийского Профсоюза    

         работников государственных учреждений и общественного    

                                           обслуживания РФ.

16 мая 2019 года
              г. Москва

О созыве XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

Заслушав и обсудив информацию председателя Московской областной организации Профсоюза Бушуевой В.М. «О созыве XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ», обком Профсоюза постановляет:
        1.  В связи с истечением срока полномочий обкома Профсоюза, ревизионной комиссии и председателя Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, руководствуясь пунктами 39-42, 46, 93-96 Устава Профсоюза созвать XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ  31 марта 2020 года.
Место проведения конференции определить в рабочем порядке, согласовать с президиумом Московской областной организации Профсоюза.

         2.   Внести на рассмотрение XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ следующую повестку дня: 
       1.Об отчете Московского обкома Профсоюза и председателя Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ о работе за период с 31 марта 2015 года по             31 марта 2020 года.

       2.Об отчете ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ за период с 31 марта 2015 года по 31 марта 2020 года.

       3.О прекращении полномочий выборных органов Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

       4.Об избрании председателя Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.   

      5.Об избрании членов Московского областного комитета Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

      6.Об избрании членов ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

      7.Об избрании членов президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

      8.О выборах делегатов от Московской областной организации Профсоюза на XI Cъезд Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     9.О кандидатурах в состав Центрального комитета Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     10.O кандидатурах в состав Центральной ревизионной комиссии Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

     11.О заключении трудового договора с вновь избранным председателем Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.
       3. Утвердить норму представительства на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ: один делегат от 400 членов Профсоюза, и дать разрешение территориальным (городским, районным, объединенным отраслевым) организациям Профсоюза и первичным профсоюзным организациям,
выходящим
на обком Профсоюза, насчитывающим менее 400 членов Профсоюза избрать одного делегата.     (Приложение № 1).  
          При избрании делегатов предусмотреть в их составе представителей работающей молодежи, резерва кадров на должность председателей территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза.                                      
          Выборы делегатов на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ провести на отчетно-выборных собраниях (конференциях) территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза, и до 1 марта 2020 года,  направить в Московский обком Профсоюза заполненные анкеты и выписки из протоколов собраний (конференций) на делегатов XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.                                                    

       Форму голосования (открытое или закрытое) по выборам делегатов на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ определяют делегаты соответствующих конференций и собраний профсоюзных организаций.

         Председатель Московской областной организации Профсоюза и его заместители (п.43 Устава Профсоюза), председатель и заместитель председателя ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза (п.94 Устава Профсоюза) принимают участие в работе XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ с правом голоса.
       4. Внести на рассмотрение XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, следующие предложения по порядку формирования (избрания) профсоюзных органов: 

      -  В соответствии с п. 42,47 Устава Профсоюза сформировать составы Московского областного комитета Профсоюза, ревизионной комиссии и президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ путем выдвижения и избрания кандидатов от территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных, выходящих на обком Профсоюза.
          Рекомендовать избрать по одному представителю от территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза в состав Московского областного комитета Профсоюза, а также по одному представителю от первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза, с  численностью в профсоюзной организации не менее 50 членов Профсоюза. 
    -  Установить, что количественный и персональный состав ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза формируется из членов Профсоюза и не может быть избран из членов выборного руководящего и исполнительного органов Московской областной организации Профсоюза и работников аппарата обкома Профсоюза (п.93 Устава Профсоюза).

  Избрать по одному представителю от профсоюзных организаций свыше 1400 членов Профсоюза в состав ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

         Председатель Московской областной организации Профсоюза и его заместители избираются на должность на срок полномочий соответствующих коллегиальных руководящих и исполнительных профсоюзных органов и участвуют в их работе с правом голоса (п.43 Устава Профсоюза),
        5. Рекомендовать XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ определить количественный состав:

-Московского областного комитета Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ

 в количестве 63 человека; 

-ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ 

в количестве 9 человек.

       - президиума Московской областной организации Профсоюза 

в количестве 11 человек.                   (Приложение № 2).  
        6. Комитетам территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза обобщить и представить в Московский обком Профсоюза не позднее 1 апреля 2020 года предложения по:

       -улучшению дальнейшей деятельности Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ;

       -изменениям в Уставе Профсоюза, Положении о ревизионных комиссиях Профсоюза, Программе действий Профсоюза по защите социально - трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2020-2025 годах.

           Заместителям председателя Московской областной организации Профсоюза Овчинниковой Н.А. и Гринченко Н.Л. организовать сбор предложений по улучшению дальнейшей деятельности Профсоюза, изменениям в Уставе Профсоюза, Положении о ревизионных комиссиях Профсоюза, Программе действий Профсоюза по защите социально - трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2020-2025 годах.
        7. В целях наиболее полного учета мнений членов Профсоюза о дальнейших действиях Московской областной организации Профсоюза, образовать рабочие группы:
         -по подготовке отчетного доклада Московского обкома Профсоюза и проекта  постановления  конференции;                                                            (Приложение № 3).
        -по кандидатурам в новые составы: обкома Профсоюза, ревизионной комиссии Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, председателя Московской областной организации Профсоюза, президиума Московской областной организации Профсоюза, по выработке предложений по кандидатурам  делегатов на XI Cъезд Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, кандидатурам в состав Центрального комитета Общероссийского Профсоюза, Центральной ревизионной комиссии Общероссийского Профсоюза работников     госучреждений и общественного обслуживания РФ.                                                                                     (Приложение № 4).                                                                                               

      8. Утвердить план подготовки XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.                                                (Приложение № 5).                                                                                                                                  
       9. Настоящее постановление направить территориальным (городским, районным, объединенным отраслевым) организациям Профсоюза и первичным организациям, выходящим на обком Профсоюза.
    10.  Контроль  за  выполнением  настоящего  постановления  возложить  на президиум Московской областной организации  Профсоюза.

Председатель  Московской   областной 

организации  Профсоюза
                                                                 В. М. Бушуева

                                                         Приложение №1 к постановлению        

                                                              Московского обкома Профсоюза  от 16 мая 2019 г.

Количество

делегатов от территориальных (городских районных, объединенных отраслевых организаций Профсоюза) и первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза на XXX Московскую областную отчетно-выборную конференцию Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

	  № п.п.
	Наименование комитета
	Количество делегатов

	1
	Балашихинский ТК
	3

	2
	Волоколамский ТК
	1

	3
	Воскресенский ТК
	2

	4
	Дмитровский ТК
	2

	5
	Домодедовский ТК
	2

	6
	Дубненский ТК
	1

	7
	Егорьевский ТК
	4

	8
	Жуковский ТК
	1

	9
	Зарайский ТК
	1

	10
	Истринский ТК
	2

	11
	Каширский ТК
	1

	12
	Клинский ТК
	2

	13
	Коломенский ТК
	2

	14
	Королевский ТК
	1

	15
	Красногорский ТК
	1

	16
	Ленинский ТК
	4

	17
	Лотошинский ТК
	1

	18
	Луховицкий ТК
	1

	19
	Люберецкий ТК
	2

	20
	Можайский ТК
	1

	21
	Мытищинский ТК
	3

	22
	Наро-Фоминский ТК
	1

	23
	Ногинский ТК
	2

	24
	Одинцовский ТК
	2

	25
	Озерский ТК
	1

	26
	Орехово-Зуевский ТК
	3

	27
	Павлово-Посадский ТК
	1

	28
	Подольский ТК
	7

	29
	Пушкинский ТК
	3

	30
	Раменский ТК
	5

	31
	Рузский ТК
	1

	32
	Сергиево-Посадский ТК
	2

	33
	Серебряно-Прудский ТК
	1

	34
	Серпуховский ТК
	4

	35
	Серпуховский РК
	2

	36
	Солнечногорский ТК
	1

	37
	Ступинский ТК
	1

	38
	Талдомский ТК
	1

	39
	Химкинский ТК
	2

	40
	Чеховский ТК
	1

	41
	Шатурский ТК
	2

	42
	Шаховской ТК
	1

	43
	Щелковский ТК
	1

	44
	Электростальский ТК
	1

	45
	ОКП  ГУВД по МО
	5

	46
	ОКП Мин-ва соц.защиты населения МО
	5

	47
	ОКП «Противопож.-спас.служба»
	
	9

	48
	ПК МособлДумы и Правительства Мо
	4

	50
	ПК ФГУП «Охрана» МО
	1

	51
	ПК Упр-ия Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по МО
	1

	52
	ПК Уп-ния федер налоговой службы РФ по МО
	1

	53
	ПК Прокуратуры МО
	1

	54
	ПК МОРО ФСС РФ
	1

	55
	ПК Уполномоченный по правам человека в Московской области и его аппарат
	1

	56
	ПК ФГУ ВНИИПО МЧС
	1

	57
	ПК федер. службы госстатистики по МО
	1

	58
	Профком НИЦ ПУРО
	1

	59
	ПК аппарата обкома Профсоюза
	1

	60
	ПК Уп-ния судебного Департамента в Московской области


	1

	61
	ПК ФГБУ «Кадастровая палата Росреестра» по Московской области
	                              1

	62
	ПК Мособл. избирательная комиссия
	1

	63
	ПК ГБУМО « Управления материально-технического, транспортного и санаторного обеспечения».
	1

	64
	ПК «Финансово-технологическая академия».
	1

	65
	ПК Контрольно-счетная палата по МО
	1

	66
	ПК Судебные приставы по МО
	2

	67
	ПК ГУ МЧС России по МО
	1

	68
	ПК УФСИН по МО
	1

	69
	ПК Дубненский Центр социального обслуживания  "Родник"
	1

	70
	ПК Дубненский «Центр занятости населения»
	1

	71
	ПК Дубненский реабилитационный центр "Бригантина"
	1

	72
	ПК ГБСУ СО МО «Талдомский дом- интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов «Березка»
	1

	73
	Председатель Московской областной организации Профсоюза,  его заместители и председатель ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза (по Уставу Профсоюза с правом голоса).
	4

	
	                                                 ИТОГО:
	135


                                            Приложение №2 к постановлению         

                                                                         Московского обкома Профсоюза от 16 мая  2019 г.

Количественный состав

и квота представительства в обком Профсоюза и ревизионную комиссию Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ от территориальных (городских, районных, объединенных отраслевых) организаций Профсоюза и первичных организаций,  выходящих на обком Профсоюза

	№ п.п.
	Наименование комитета
	Членов обкома
	Членов ревизионной комиссии

	1
	Балашихинский ТК
	1
	

	2
	Волоколамский ТК
	1
	

	3
	Воскресенский ТК
	1
	

	4
	Дмитровский ТК
	1
	

	5
	Домодедовский ТК
	1
	

	6
	Дубненский ТК
	1
	

	7
	Егорьевский ТК
	1
	1

	8
	Жуковский ТК
	1
	

	9
	Зарайский ТК
	-
	

	10
	Истринский ТК
	1
	

	11
	Каширский ТК
	1
	

	12
	Клинский ТК
	1
	

	13
	Коломенский ТК
	1
	

	14
	Королевский ТК
	1
	

	15
	Красногорский ТК
	1
	

	16
	Ленинский ТК
	1
	1

	17
	Лотошинский ТК
	-
	

	18
	Луховицкий ТК
	1
	

	19
	Люберецкий ТК
	1
	

	20
	Можайский ТК
	1
	

	21
	Мытищинский ТК
	1
	

	22
	Наро-Фоминский ТК
	1
	

	23
	Ногинский ТК
	1
	

	24
	Одинцовский ТК
	1
	

	25
	Озерский ТК
	1
	

	26
	Орехово-Зуевский ТК
	1
	

	27
	Павлово-Посадский ТК
	1
	

	28
	Подольский ТК
	1
	1

	29
	Пушкинский ТК
	1
	

	30
	Раменский ТК
	1
	1

	31
	Рузский ТК
	1
	

	32
	Сергиево-Посадский ТК
	1
	

	33
	Серебряно-Прудский ТК
	1
	

	34
	Серпуховский ТК
	1
	1

	35
	Серпуховский РК
	-
	

	36
	Солнечногорский ТК
	1
	

	37
	Ступинский ТК
	1
	

	38
	Талдомский ТК
	1
	

	39
	Химкинский ТК
	1
	

	40
	Чеховский ТК
	1
	

	41
	Шатурский ТК
	1
	

	42
	Шаховской ТК
	1
	

	43
	Щелковский ТК
	1
	

	44
	Электростальский ТК
	1
	

	45
	ОКП  ГУВД по МО
	1
	1

	46
	ОКП Мин-ва соц.защиты населения МО
	1
	1

	47
	ОКП «Противопож.

спас.служба»
	
	1
	1

	48
	ПК МособлДумы и Правительства Мо
	1
	1

	49
	ПК Министерства финансов МО
	1
	

	50
	ПК ФГУП «Охрана» МО
	1
	

	51
	ПК Упр-ия Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по МО
	               1

	

	52
	ПК Уп-ния федер налоговой службы РФ по МО
	1
	

	53
	ПК Прокуратуры МО
	1
	

	54
	ПК МОРО ФСС РФ
	
	

	55
	ПК Уполномоченный по правам человека в Московской области и его аппарат
	1
	

	56
	ПК ФГУ ВНИИПО МЧС
	
	

	57
	ПК федер. службы госстатистики по МО
	1
	

	58
	Профком НИЦ ПУРО
	
	

	59
	ПК аппарата обкома Профсоюза
	
	

	60
	ПК Уп-ния судебном Департаменте при Верховном суде РФ по МО


	1
	

	61
	ПК «Кадастровая палата»
	1


	

	62
	ПК Мособл. избирательная комиссия


	1
	

	63
	ПК ГБУМО « Управления метериально-технического, траспортного и санаторного обеспечения ».
	1
	

	64
	ПК «Финансово-технологическая академия».
	1
	

	65
	ПК Контрольно-счетная палата по МО
	1
	

	66
	ПК Судебные приставы по МО
	1
	

	67
	ПК ГУ МЧС России по МО
	
	

	68
	ПК УФСИН по МО
	
	

	69
	ПК Дубненский Центр социального обслуживания  "Родник"
	
	

	70
	ПК Дубненский «Центр занятости населения»
	
	

	71
	ПК Дубненский реабилитационный центр "Бригантина"
	
	

	72
	ПК ГБСУ СО МО «Талдомский дом- интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов «Березка»
	
	

	73
	Председатель Московской областной организации Профсоюза,  его заместители (по Уставу Профсоюза).
	3
	

	
	ИТОГО :
	63
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                                                                     Приложение №3 к постановлению 

                                                                    Московского   обкома Профсоюза от 16 мая 2019 г.

Рабочая группа

по подготовке отчетного доклада обкома Профсоюза и проекта постановления XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ
Бушуева 
Валентина Михайловна -  председатель Московской областной организации
                                                Профсоюза, председатель рабочей группы.
Овчинникова 

Наталья Анатольевна  -    заместитель председателя Московской областной
                                               организации Профсоюза, заместитель   

                                               председателя рабочей группы.

Гринченко 

Наташа Леонидовна  -      заместитель председателя Московской областной
                                               организации Профсоюза - главный бухгалтер  

                                               обкома Профсоюза, заместитель   председателя 

                                               рабочей группы.

Члены рабочей группы:
Акентьева 

Валентина Васильевна -  председатель Балашихинской территориальной
                                              организации Профсоюза, председатель комиссии                                                                                                                                     

                                              обкома Профсоюза по финансовой работе.

Ефремова 

Ольга Ивановна -             председатель Домодедовской территориальной 

                                              организации Профсоюза, председатель комиссии    

                                              обкома Профсоюза по охране труда, здоровью и   

                                              экологии.

Мисюта 

Татьяна Михайловна -    председатель Раменской территориальной

                                              организации Профсоюза, председатель комиссии             

                                              обкома Профсоюза по  организационной работе.                                        

Ставинский 
Александр Игоревич  –  председатель первичной профсоюзной организации 

                                            Московской областной Думы и Правительства  

                                            Московской области,  председатель  

                                            комиссии обкома Профсоюза по правозащитной 

                                            работе.

Кудим                            

Зинаида Ивановна   -     председатель Ногинской территориальной  

                                           организации Профсоюза, член комиссии обкома 

                                            Профсоюза по   социально – экономическим             

                                            вопросам.

                                                                             Приложение №4 к постановлению   

                                                                             Московского обкома Профсоюза от 16 мая 20019г.
Рабочая группа

по кандидатурам  в состав 
обкома Профсоюза, ревизионной комиссии, Президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, выработке предложений по делегатам на XI Съезд Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, кандидатурам в состав Центрального Комитета и Центральной Ревизионной комиссии Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

Бушуева 

Валентина Михайловна - председатель Московской областной организации
                                               Профсоюза, председатель рабочей группы.

Гринченко 

Наташа Леонидовна -        заместитель председателя Московской областной
                                               организации Профсоюза, главный бухгалтер  

                                               обкома Профсоюза, заместитель   председателя 

                                               рабочей группы.

Овчинникова 

Наталья Анатольевна -    заместитель председателя Московской областной
                                               организации Профсоюза,  секретарь  рабочей     

                                               группы.  

Члены рабочей группы:
Архангельская 

Ирина  Валентиновна -     председатель Ленинской районной организации                     

                                                Профсоюза.

Байкова 

Надежда Николаевна     -  председатель Ступинской территориальной  

                                               организации Профсоюза;

Борисова 

Людмила Владимировна - председатель Щелковской территориальной  

                                                 организации Профсоюза;

Калинина 

Нина Витиславовна -         председатель Одинцовской территориальной  

                                                организации Профсоюза;

Пономарев 

Виталий Иванович -           председатель Подольской территориальной 

                                                организации   Профсоюза;

Улитина 

Галина Петровна -               председатель Серпуховской территориальной  

                                                организации Профсоюза.

                                                                           Приложение №5 к постановлению                  

                                                                           Московского обкома Профсоюза от 16 мая 2019 г.

ПЛАН

подготовки XXX Московской областной отчетно-выборной конференции Общероссийского Профсоюза работников госучреждений 

и общественного обслуживания РФ

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Ответственный за исполнение

	1. 
	Проведение отчетно-выборных собраний (конференций) в профгруппах, цеховых, первичных, городских, районных, объединенных отраслевых  организациях Профсоюза
	Определены

Постановлением

президиума

обкома

Профсоюза №18 от 14 марта 2019г.
	Председатели первичных, городских, районных, территориальных, объединенных отраслевых

организаций Профсоюза
	Президиум обкома Профсоюза, аппарат обкома Профсоюза

	2. 
	Организовать участие членов президиума, работников аппарата обкома Профсоюза в работе отчетно-выборных собраний (конференций) в первичных организациях, выходящих на обком Профсоюза, городских, районных, территориальных, объединенных отраслевых    организациях Профсоюза.
	Апрель 2019 - февраль 2020г.г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза

	3. 
	Подготовить текст приветствия Московского обкома Профсоюза в адрес городских, районных, территориальных, объединенных отраслевых  конференций Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.
	Сентябрь 2019г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза

	4. 
	Проводить заседания рабочей группы по подготовке отчетного доклада Московского обкома Профсоюза и проекта  постановления   XXX областной конференции Профсоюза. 
	Ноябрь 2019 – март 2020гг.

Ежемесячно 
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза

	5. 
	Рассматривать ход отчетно-выборной кампании и подготовки к Московской областной конференции:

а)
на совещаниях председателей первичных и городских, районных, территориальных, объединенных отраслевых организаций Профсоюза;

б)
на оперативных совещаниях аппарата Московского обкома Профсоюза
	Ежемесячно

еженедельно
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Бушуева В.М. -

председатель 
областной

организации

Профсоюза

	6. 
	Обобщать критические замечания и предложения, высказанные участниками конференций, собраний в адрес Московского обкома Профсоюза, МОООП, ЦК Профсоюза, областных Комитетов, Управлений, Министерств и ведомств. Материалы обобщений использовать при подготовке отчетного доклада и постановления
	В пятидневный срок после проведения конференции, собрания.
	Овчинникова Н.А. - заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза
	Бушуева В.М. -

председатель

областной

организации

Профсоюза

	7. 
	Представлять в обком Профсоюза протоколы отчетно-выборных собраний, конференций, анкеты делегатов XXX Московской  областной конференции Профсоюза, списки рекомендованных кандидатур в состав областного комитета Профсоюза, в ревизионную комиссию  Московской областной организации Профсоюза, заверенных подписью председателей и печатью первичных и территориальных                  ( городских,районных, объединенных отраслевых)организаций Профсоюза, а также отчеты об итогах выборов.
	До 1 марта 2020г.
	Председатели территориальных      (городских,районных, объединенных отраслевых)                    и первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза

	8. 
	Подготовка и печатание в типографии:
а)
временных удостоверений и мандатов  территориальных, (городских., районных,  объединенных отраслевых) конференций Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания;
б) информационного материала о работе  Московской областной организации за период между XXVIII и XXX областными конференциями  Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания (150 экз.)
в) временных удостоверений, мандатов, извещений делегатов  XXX Московской областной конференции, приглашений, бланков «Прошу дать слово для выступления», «Прошу ответить на вопрос».
	До 1 июня 2019г.
До 1 февраля 2020г.
До 1 февраля           2020г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза, заведующие отделами обкома Профсоюза, комиссии обкома Профсоюза.
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза

	9. 
	Подготовить тексты приветствия в адрес республиканских, областных, краевых конференций  Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания и изготовить на компьютере, ксероксе обкома Профсоюза (50экз.)
	Декабрь 2019г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза

	10. 
	Составить и внести на рассмотрение президиума Московской областной организации Профсоюза смету расходов профсоюзного бюджета на проведение областной конференции
	Сентябрь 2019г.
	Гринченко H.JI. -
заместитель
председателя
 областной
организации
Профсоюза,
Главный бухгалтер обкома
Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	11. 
	Изготовление, приобретение папок, блокнотов, авторучек для участников областной конференции (150 экз.)
	До 1 февраля 2020г.
	Подгорная Е.А.  -
бухгалтер финансового отдела  Московского обкома Профсоюза
	Гринченко Н.Л. - заместитель председателя  областной организации Профсоюза, главный бухгалтер обкома Профсоюза

	12. 
	Подготовить материалы, справки для отчетного доклада обкома Профсоюза по разделам профсоюзной работы
	До 10 февраля 2020 года
	Рабочая группа  по подготовке
отчетного
доклада,
постоянные
комиссии обкома
Профсоюза,
аппарат обкома
Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель 
областной
организации
Профсоюза

	13. 
	Подготовить проекты:
1.отчетного доклада (до 40 мин.),
2. постановления  Московской областной конференции.
	До 15 марта 2020г.
	Рабочая группа по
подготовке
отчетного
доклада,
Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза.
Гринченко Н.Л. -
заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза,
главный бухгалтер обкома  Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	14. 
	Оказать помощь в подготовке отчетного доклада ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания (до 15 мин.)
	До 15 марта 2020г.
	Гринченко Н.Л. -
заместитель
председателя 
областной
организации
Профсоюза,
главный бухгалтер обкома 
Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	15. 
	Подготовить списки делегатов Московской областной конференции, заверенные председателем Московской областной организации  Профсоюза и скрепленные печатью обкома Профсоюза:
а)
для президиума конференции:
б) для
 регистрации делегатов;
в) для мандатной комиссии;
г)
для счетной комиссии;
д) для секретариата
	До 10 марта 2020г.
	Организационно- методический отдел обкома
Профсоюза,
Гогенко Н.П.-
главный
специалист
обкома
Профсоюза
	Овчинникова Н.А. 

- заместитель

председателя

областной

организации

Профсоюза 

	16. 
	Подготовить список приглашенных на конференцию
а)
для  президиума конференции;
б)
для регистрации;
в)
для секретариата
	До 15 марта 2020г.
	Организационно-
методический
отдел обкома
Профсоюза,
Потехина В.А. -заведующий
социально-экономическим
отделом  обкома
Профсоюза
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	17. 
	Заполнение и выдача временных удостоверений, извещений делегатов областной конференции, приглашений на конференцию
	До 15 марта 2020г.
	Организационно-
методический
отдел обкома
Профсоюза,
Гогенко Н.П.-
главный
специалист
обкома
Профсоюза
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	   18.      
	Подготовить списки кандидатур, выдвинутых для избрания в состав обкома Профсоюза, президиума Московской областной организации Профсоюза, в состав ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза 
	До 6 марта 2020г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза



	19.
	Подготовить списки кандидатур для избрания делегатами XI съезда Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, кандидатур для избрания в состав ЦК Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ и Центральную ревизионную комиссию
	До 16 марта 2020г.
	Организационно-
методический
отдел обкома
Профсоюза,
Рабочая группа по кандидатурам 
	Овчинникова Н.А.  - заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	20.
	Подготовить проект доклада мандатной комиссии о правомочности делегатов областной конференции
	До 20 марта 2020г.
	Организационно-
методический
отдел обкома
Профсоюза,
председатель
мандатной
комиссии
	Овчинникова Н.А. 
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	21.
	Подготовить выступление председателю рабочей группы по выработке предложений по кандидатурам на XI съезд Профсоюза, кандидатур в состав ЦК  Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ и центральную ревизионную комиссию Профсоюза


	До 25 марта 2020г.


	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	22.
	Рассмотреть и утвердить на заседании обкома Профсоюза отчетный доклад о работе обкома Профсоюза на конференции
	19 марта 2020г.
	Рабочая группа по подготовке отчетного доклада

Овчинникова Н.А.- заместитель

председателя
областной
организации
Профсоюза


	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза



	23.
	Рассмотреть и утвердить на заседании ревизионной комиссии отчетный доклад ревизионной комиссии
	До 19 марта 2020г.
	Ревизионная комиссия Московской областной организации 
	Председатель ревизионной комиссии



	24.
	Заполнение и вручение пригласительных билетов, приглашенным на конференцию
	До 19 марта 2020г.
	Гогенко Н.П.- специалист обкома Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	25.
	Утвердить ответственными лицами по обслуживанию конференции:
· автотранспортом;
· медицинским обслуживанием
· ;питанием делегатов, приглашенных, президиума конференции; 
· культурного обслуживания
	31 марта 2020г.
	Рубцов В.А. –     Главный технический инспектор труда обкома Профсоюза
Подгорная Е.А. -бухгалтер обкома Профсоюза
Овчинникова Н.А.- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза
	Гринченко H.J1.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза,
главный бухгалтер обкома
Профсоюза

	26.
	Подготовить:
· порядок ведения конференции;
- проект регламента и рабочих органов конференции (президиум, мандатная комиссия, редакционная и счетная комиссии, секретариат) и печатание их в типографии ( количество счетной и мандатной комиссий - из расчета один человек на 25 делегатов);
- порядок ведения организационного заседания обкома Профсоюза
	До 20 марта 2020г.
	Организационно-
методический
отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. - заместитель председателя областной

организации

Профсоюза

	27.
	Сбор предварительных заявок на выступление делегатов и приглашенных на конференцию
	До 25 марта 2020г.
	Потехина В.А.-
заведующий
социально-
экономическим
отделом обкома
Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной организации
Профсоюза

	28.
	Подготовить рабочие документы (папки) для работы:
-президиум конференции - 4 папки; 

-мандатной комиссии - 2 папки; 

-редакционной комиссии;
-секретариата;
-счетной комиссии
	До 25 марта 2020г.
	Потехина В.А. -заведующий социально- экономическим отделом обкома Профсоюза 

Сухов Р.А.- заведующий
организационно- методическим отделом обкома Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	29.
	Подготовить помещение, определить места для работы президиума и комиссий: (столы, указатели, бумага, урны для тайного голосования, ящики для записок, микрофон, печать обкома Профсоюза, клей, компьютер, сетки для регистрации делегатов и обмена временных удостоверений на мандаты, ксерокс маленький и др.)
	До 25 марта 2020г и в день работы конференции
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
Председателя

областной
организации
Профсоюза

Гогенко Н.П.-
главный
специалист
обкома
Профсоюза


	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	30.
	Изготовление «Бейджей» для распорядителей на конференции, табличек «Секретариат», «Мандатная комиссия», «Счетная комиссия», «Медработник», нумерация для регистрации, «Выдача мандатов»


	До 25 марта 2020г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза



	31.
	Подготовить списки кандидатур в состав президиума областной организации Профсоюза для рассмотрения на заседании обкома Профсоюза.
	До 19 марта 2020г
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза
	Бушуева В.М. -
председатель
областной
организации
Профсоюза

	32.
	Подготовить план работы аппарата обкома Профсоюза и актива в день проведения конференции
	До 19 марта 2020г
	Овчинникова Н.А.
- заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза 
	Бушуева В.М. -
председатель
областной организации
Профсоюза

	33.
	Оформить и сдать в МОООП и ЦК Профсоюза протокол конференции, протокол первого организационного заседания обкома Профсоюза и первого заседания ревизионной комиссии, анкеты делегатов на X съезд Общероссийского  Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания, списки избранных представителей в ЦК, ЦРК  Общероссийского Профсоюза и выписки из протоколов конференций об их избрании, подписанные председателем областной организации Профсоюза и заверенные печатью.
	До 10 мая 2020г.
	Организационно- методический отдел обкома Профсоюза
	Овчинникова Н.А. -заместитель
председателя
областной
организации
Профсоюза

	34.
	Подготовить и рассмотреть на заседании президиума областной организации  Профсоюза вопрос об итогах отчетов и выборов в Московской областной организации Профсоюза, утвердить конкретные мероприятия по реализации критических замечаний и предложений, высказанных на XXX областной конференции, на отчетно- выборных собраниях и конференциях в профгруппах, цеховых, первичных и территориальных организаций Профсоюза
	Май-июнь  2020г.


	Работники аппарата обкома Профсоюза
	Бушуева В.М. -председатель
областной
организации
Профсоюза


                  В ПРЕЗИДИУМЕ   МОСКОВСКОЙ   ОБЛАСТНОЙ                                                               

         ОРГАНИЗАЦИИ  ОБЩЕРОССИЙСКОГО  ПРОФСОЮЗА    

      РАБОТНИКОВ ГОСУЧРЕЖДЕНИЙ    И  ОБЩЕСТВЕННОГО    

                                         ОБСЛУЖИВАНИЯ  РФ

          ** 16 мая  2019 года   на базе  учебно - исследовательского центра Московской  Федерации  профсоюзов   состоялось  очередное расширенное  заседание  президиума   Московской  областной организации  Общероссийского Профсоюза работников госучреждений  и  общественного обслуживания РФ.
            Присутствовали члены президиума: Акентьева В.В., Архангельскя И.В., Бушуева В.М., Гринченко Н.Л.,   Загороднов М.А., Мисюта Т.М.,  Овчинникова Н.А., Скрыльник Р.И., Ставинский А.И., Улитина  Г.П. 
            В работе заседания   президиума   Московской  областной организации   Профсоюза   приняли  участие:
       - Гущина Елена Александровна – председатель ревизионной комиссии Московской областной организации Профсоюза, главный бухгалтер Егорьевской территориальной организации Профсоюза;

       -   председатели территориальных организаций Профсоюза, первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза;
      - работники аппарата  обкома Профсоюза. 
       Председательствовала  Бушуева Валентина Михайловна - председатель  Московской областной организации Профсоюза.
         Президиум областной организации Профсоюза рассмотрел  вопросы:

1. О мерах по совершенствованию финансовой работы   в  

 территориальных  организациях Профсоюза. 

     2.   О плане работы постоянно-действующего семинара 
  председателей   территориальных организаций Профсоюза,  

  первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком 

  Профсоюза и профсоюзного актива Московской областной 

  организации Профсоюза на 2019  учебный год.

      3.   Об итогах  проведения  отчетов   профсоюзных  органов 

   первичных и территориальных организаций Московской 

   областной  организации Профсоюза  в 2018-2019 годах                       

       4. Об учреждении юбилейного знака «90 лет Московской областной организации Профсоюза».
       По первому вопросу  «О мерах по совершенствованию финансовой работы в  территориальных организациях Профсоюза»    на заседании президиума областной организации  Профсоюза выступила                        Гринченко Наташа Леонидовна – заместитель председателя 

Московской областной организации Профсоюза - главный  бухгалтер обкома Профсоюза.

       По второму  вопросу «О плане работы постоянно-действующего семинара  председателей   территориальных организаций Профсоюза,   первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза и профсоюзного актива Московской областной  организации Профсоюза на 2019  учебный год» на заседании президиума областной организации  Профсоюза выступила Овчинникова Наталья Анатольевна - заместитель председателя  Московской областной организации Профсоюза.
      По третьему   вопросу  «Об итогах  проведения  отчетов   профсоюзных  органов первичных и территориальных организаций Московской областной  организации Профсоюза  в 2018-2019 годах»                       

на заседании президиума областной организации  Профсоюза выступил                          Сухов Роман Андреевич – заведующий организационно - методическим отделом обкома Профсоюза.                      
       По  четвертому   вопросу «Об учреждении юбилейного знака «90 лет Московской областной организации Профсоюза» на заседании президиума областной организации  Профсоюза выступила Овчинникова Наталья Анатольевна - заместитель председателя  Московской областной организации Профсоюза.
 По рассмотренным вопросам  приняты постановления,   которые публикуются в настоящем информационном бюллетене.
                           (Постановления прилагаются).

                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                 Президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза  работников  госучреждений и общественного  обслуживания РФ  от  16 мая   2019 года

          О мерах по совершенствованию финансовой работы                             

               в  территориальных  организациях  Профсоюза   
         Заслушав и обсудив информацию заместителя председателя Московской областной организации Профсоюза – главного бухгалтера Гринченко Н.Л.   « О мерах по совершенствованию финансовой работы в территориальных организациях Профсоюза » президиум Московской областной организации  Профсоюза  п о с т а н о в л я е т:
        1.Информацию  заместителя председателя Московской областной организации Профсоюза - главного бухгалтера обкома Профсоюза Гринченко Н.Л. «О мерах по совершенствованию финансовой работы в территориальных организациях Профсоюза» принять к сведению.                                                                                                                   

       2.Организационной и финансовой комиссиям обкома Профсоюза разработать совместный план перевода малочисленных территориальных организаций на финансовое обслуживание в более крупные территориальные организации, расположенные в их зонах.                      Срок: до 01.09.2019г.
       3.Председателям территориальных организаций усилить    внутрипрофсоюзный  контроль  силами финансовых и ревизионных комиссий.

                  4.Контроль за выполнением данного Постановления возложить на 

            президиум Московской областной организации Профсоюза.

Председатель Московской

областной организации Профсоюза
   В.М.Бушуева
Информация 

О мерах по совершенствованию финансовой работы в территориальных организациях Профсоюза.

     Финансовая работа является одним из важнейших направлений в деятельности профсоюзной организации.

     Именно она обеспечивает деятельность профсоюзной организации, выборных профсоюзных органов и профсоюзного актива.

    Реализовать независимость в своей деятельности от органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, работодателей и обеспечить квалифицированную защиту социально-трудовых прав членов Профсоюза возможно только при прочной финансовой базе, основанной на стабильной, плановой организационно-финансовой работе профсоюзных организаций. 

     Но, к сожалению, и по настоящий день в этом направлении наблюдается много ошибок и замечаний.

    Поэтому, трудно сегодня переоценить актуальность рассматриваемого вопроса. 

    Финансы профсоюзных организаций организуются с учетом вертикальной системы их управления, т.е. доходы распределяются между вышестоящими и нижестоящими организациями.

    Это замкнутые перераспределительные отношения между членами, отдельными первичными, отраслевыми и территориальными профсоюзными организациями.

     В связи с этим, для обеспечения дееспособности профсоюзных организаций и выборных профсоюзных органов принята Программа действий Профсоюза на 2015-2020 годы.

    Она нацелена и предполагает:

- построение эффективной системы управления финансами, направленной на достижение уставных целей;

- предотвращение отрицательных результатов финансовой деятельности и выявление внутренних финансовых резервов обеспечения его финансовой устойчивости;

- создание механизма рационального использования профсоюзных средств на уставную деятельность;

- достижение оптимального учета интересов всех структур Профсоюза в финансовом обеспечении их деятельности;

    При подготовке вопроса  на заседание президиума финансовая комиссия совместно с финансовым отделом обкома провели большой подробный анализ финансовой деятельности территориальных организаций профсоюза за 4 года.

    В целом за 4 года валовый сбор вырос на 33098,8 тыс. руб. при этом, как по объективным, так и по субъективным причинам 21 территориальная организация достигла снижение валового сбора. Снижение валового сбора напрямую связано со снижением численности членов профсоюза.

     По анализу постатейного расходования денежных средств комиссия обращает внимание, что несмотря на совершенствования структуры финансовых затрат организаций Профсоюза в соответствии с приоритетными задачами развития деятельность Профсоюза, структура и объем функциональных статей расходов практически не меняется.

     Информационное обеспечение, обучение профсоюзного актива, работа с молодежью являются одним из программных приоритетных направлений деятельности Профсоюза.

     Но, как показывает практика, не является приоритетами при планировании и расходовании бюджетов для многих профсоюзных организаций.

     По результатам работы за 2018 год 6,5% от общих расходов было израсходовано областным комитетом профсоюза и при этом, от 01% до 2,2% в территориальных и объединенных организациях на обучение профактива и информационно - пропагандистскую работу. При этом, в 11 территориальных   и объединенных организациях профсоюза расходы составили ноль.

    Расходы на работу с молодежью отражены только в 8 организациях и составили до 3,4% от общих расходов.

     Основная статья расходов культурно-массовые мероприятия и  оказание материальной помощи.

    В 2018 году расходы на материальную помощь в целом составили 14,3%, в некоторых территориальных организациях профсоюза свыше 23,0%.

    Расходы на культурно - массовую и физкультурную работу в территориальных организациях колеблются от 2,2% до 61,8% от общих расходов, что составляет более половины профсоюзного бюджета.

     Очень большая статья расходов - премирование от 1,4% до 53,6%.

      По состоянию на 01.01.2019год в территориальных организациях 28 освобожденных единиц бухгалтеров из них только 16 на полную ставку, 11 председателей ведут учет самостоятельно, в связи с недостаточностью средств на содержание бухгалтеров.

     В 2018 году на заработную плату штатных работников территориальных организаций было направлено 31968 тыс. руб.

    Необходимо обратить внимание на финансовую дисциплину в части своевременности перечисления членских профсоюзных взносов и отчислений в вышестоящие органы.

    Ряд территориальных организаций приняли за правило делать отчисления один раз в квартал.

    Остатки по счету 79 ежегодно растут.  на 01.01.2019г. они составили 7240,2 тыс. руб. Что характерно, в основном, самые большие остатки в территориальных организациях с освобожденными бухгалтерами. В связи с этим следует учитывать. что распорядителями кредитов является председатель территориальной организации, который несет персональную ответственность за организацию и состояние финансовой работы в ней.

    Все структурные звенья Профсоюза, обладающие правом юридического лица и становясь субъектами гражданского права, не только имеют право владеть, пользоваться и распоряжаться имуществом Профсоюза на правах оперативного управления, но и должны нести ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленной за ними собственности ( членских профсоюзных взносов). 

     Очень актуальным в связи с этим остается контроль со стороны ревизионных комиссий. Надо признаться, что их роль очень занижена.

    Особое внимание необходимо обратить на работу ревизионных комиссий, где бухгалтерский учет ведут председатели.

    Акты, которые нам представлены просто отписка. От силы 5 актов от территориальных организаций соответствуют нормам проверок.

         Главная причина в том, что практически ревизионные комиссии не обучены. Председатели ревизионных комиссий не приглашаются на заседания президиумов и комитетов.

     В июне силами обкома пройдет обучение ревизионных комиссий и бухгалтеров. Необходимо обеспечить явку.

     Финансовая комиссия отмечает, что в связи с ростом тарифов на обслуживание в банках в малочисленных территориальных организациях (Жуковской ТО, Королевской ТО, Красногорской ТО, Рузской РО, Солнечногорской ТО, Электростальской ТО, Шаховской РО) расходы на услуги банка составили от 4,6% до 7,1% от общих расходов.

Предложения комиссии: 

- Территориальным организациям профсоюза особое внимание необходимо уделять эффективному расходованию средств консолидированного профсоюзного бюджета в соответствии с приоритетными направлениями деятельности Профсоюза.

- Строго соблюдать финансовую дисциплину в части распределения и перечисления членских профсоюзных взносов.

- Организационной и финансовой комиссиям разработать план перевода малочисленных территориальных организаций на финансовое обслуживание в более крупные территориальные организации, расположенные в их зонах.

- Усилить внутрипрофсоюзный контроль силами финансовых и ревизионных комиссий.

                                        ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                 Президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза  работников  госучреждений и общественного  обслуживания РФ  от  16 мая   2019 года

О плане работы постоянно-действующего семинара  председателей   территориальных организаций Профсоюза,   первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза и профсоюзного актива Московской областной  организации Профсоюза Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ на 2019 учебный год
.                   Президиум Московской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

         1.План работы постоянно-действующего семинара   председателей территориальных организаций Профсоюза, первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком  Профсоюза и профсоюзного актива Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ  на 2019 учебный год утвердить.  (Прилагается).
       2. Постановление  Президиума областной организации Профсоюза  №15 от 07 июня   2018 года  «О плане работы постоянно-действующего семинара председателей территориальных организаций Профсоюза, первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза и профсоюзного актива Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ на 2018-2019 учебный год» с контроля снять.
Председатель Московской областной

организации Профсоюза                                               В. М. Бушуева
                                       Приложение к постановлению  президиума   

                                                   Московской областной организации  Профсоюза       

16 мая 2019 года.

План работы

постоянно-действующего семинара председателей  территориальных организаций Профсоюза,  первичных  организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза  и  профсоюзного  актива  Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ    

на 2019 учебный год.

            I. Обучение председателей организаций Профсоюза:
                                               27 июня  2019 года

Постановка бухгалтерского учета в профсоюзных организациях и работа ревизионных комиссий по осуществлению контроля.

                                                         Ответственный: финансовый отдел     

                                                                                      обкома Профсоюза.

17 октября  2019 года

Коллективный договор как форма реализации механизма социального партнерства. Структура и содержание коллективного договора. 

                                                           Ответственный: социально-экономический     

                                                                                     отдел  обкома Профсоюза.

14 ноября 2019 года

Правозащитная деятельность профсоюзов.

                                 Ответственный: главный правовой инспектор          

                                                              труда обкома Профсоюза.
                                                ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                 Президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза  работников  госучреждений и общественного  обслуживания РФ  от  16 мая   2019 года

                Об  итогах проведения отчетов профсоюзных органов

             первичных и территориальных организаций  Московской

             областной организации  Профсоюза в 2018 – 2019 годах.

Президиум Московской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1.Информацию организационно-методического отдела Московского обкома Профсоюза «Об итогах проведения отчетов профсоюзных органов первичных и территориальных организаций Московской областной организации Профсоюза в 2018-2019гг.»  принять к сведению. (Информация прилагается).

       2.Постановления президиума Московской областной организации Профсоюза от  07 июня  2018 года № 15 «О проведении отчетов профсоюзных органов первичных и территориальных организаций Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ в 2018-2019 гг.» с контроля снять.

      3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на организационно-методический отдел обкома Профсоюза.

Председатель Московской областной

организации Профсоюза                                                                  В.М. Бушуева
     

ИНФОРМАЦИЯ

об  итогах проведения отчетов профсоюзных органов первичных

и территориальных организаций Московской областной

организации  Профсоюза в 2018 – 2019 годах.

В соответствии с п. 46 Устава Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ и постановлением президиума Московской областной организации Профсоюза «О проведении отчетов профсоюзных органов первичных и территориальных организаций Московской областной организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и   общественного обслуживания РФ  в 2018-2019 гг.» от  07 июня 2018 года №15 были определены сроки проведения отчетных собраний и конференций: 

- в первичных организациях Профсоюза ноябрь-декабрь 2018 года;  

- отчетных заседаний городских комитетов территориальных организаций Профсоюза декабрь 2018 года – февраль 2019 года. 
         Как показала практика, тщательно подготовленные профсоюзными органами отчетные собрания (конференции), заседания способствуют росту информированности членов Профсоюза о работе профсоюзных структур разного уровня, усилению мотивации профсоюзного членства, помогают укреплению позиций Профсоюза в трудовых коллективах, выполнению ими защитной функции и возрастанию роли выборных профсоюзных органов в решении острых социально-экономических проблем.

          В большинстве профсоюзных организаций поднятые на собраниях (конференциях), заседаниях выборных органов вопросы,  систематизируются, обобщаются, ведется разработка мер по их реализации.

          Отчетные  собрания (конференции) прошли из 860 первичных профсоюзных организациях в 843 первичных организациях (98,1%), а заседания городских комитетов проведены из 47 территориальных организаций Профсоюза в 43 организациях. 


По имеющимся данным на 1 мая 2019 года, 40 территориальных организаций Профсоюза и 13 первичных профсоюзных организаций, выходящих на обком Профсоюза, представили итоговую информацию о проведении отчетной кампании. 

         В отчетных докладах и в ходе их обсуждения повсеместно отмечалось совершенствование практики социального партнерства, возрастание роли коллективных договоров и соглашений в регулировании трудовых отношений в учреждениях и организациях.

        Остро ставились вопросы о конкретном вкладе профорганизаций в решение проблем сохранения рабочих мест, создания надлежащих условий труда и улучшения его охраны, а также обеспечения соблюдения требований законодательства при приеме и увольнении работников. Обсуждались вопросы, связанные с мотивацией профсоюзного членства,  организацией оздоровления работников и членов их семей, летнего оздоровления детей, проведением культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы и т. д.

          В  целом по области в выступлениях участников собраний поднимались вопросы оплаты труда в таких трудовых коллективах, как домах - интернатах, центрах социального обслуживания населения, центрах занятости населения, налоговых органах, отделов статистики, Росгвардии,  пенсионного фонда, судебных приставов, работников УФСИН, ДОСААФ  др. 

         В учреждениях, подведомственных Министерству социального развития Московской области особенно остро звучали вопросы  по повышению оплаты труда работникам «общеотраслевых» должностей. 

        Большинство территориальных организаций Профсоюза установили действенный контроль за ходом отчетной кампании.  Отчеты председателей профсоюзных организаций на собраниях (конференциях) отражали профсоюзную работу в организациях по всем направлениям их деятельности. В ряде профсоюзных организаций проведение отчетных собраний (конференций) было совмещено с подведением итогов выполнения коллективного договора и принятием нового. 

       К примеру, на профсоюзных собраниях в первичных организациях в Раменской, Ленинской, Домодедовской, Серпуховской, Ногинской,   Наро-Фоминской, Пушкинской, Одинцовской, Клинской, Рузской, и  ряде других территориальных организаций Профсоюза  рассматривались вопросы по направлениям профсоюзной работы это:
       - отчеты профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций за 2018 год;

      - отчеты ревизионных комиссии об использовании профсоюзного бюджета первичными профсоюзными организациями за 2018 год, учете членских профсоюзных взносов;

      - выполнение коллективного договора и утверждение нового коллективного договора;

     - защитных функций Профсоюза;

     - охраны труда;

     - организационного укрепления;

     -  совершенствования  информационной работы  и др.

     В ходе отчетной кампании в  Волоколамской городской организации Профсоюза поднимались вопросы о сложностях организации детского отдыха, о создании надлежащих условий охраны труда в первичных организациях, анализировалось соблюдение требований законодательства при приеме и увольнении работника.

    В отчетных докладах председателей первичных профсоюзных организаций объединенной отраслевой организации «Мособлпожспас» основное внимание уделялось вопросам увеличения заработной платы работников, переработки рабочего времени,  предрейсовые медицинские осмотры водителей, проведение периодических медицинских осмотров, санаторно-курортное лечение. Также в докладах особое внимание обращалось на совершенствование информационной работы, как одно из самых эффективных способов мотивации профсоюзного членства организации.

        В Истринской городской организации Профсоюза в ряде первичных профсоюзных организациях заслушивались вопросы об отсутствии индексации денежного содержания государственных и муниципальных служащих.

        В Клинской территориальной организации Профсоюза на отчетных собраниях в первичных профсоюзных организациях поднимались вопросы мотивации профсоюзного членства среди молодежи так, как основная причина увольнения молодежи  это низкая заработная плата административно-хозяйственных специалистов в учреждениях («общеотраслевые» должности - экономисты, бухгалтера, юристы и т.д.). Именно на этих должностях основу составляет молодежь. 

       В Одинцовской городской организации Профсоюза на профсоюзных  собраниях  администраций городского поселения Кубинка и Новоивановское  подведены итоги выполнения коллективных договоров. В первичной профсоюзной организации ГБСУ СО МО «Одинцовский дом-интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов» в отчетном докладе отмечались трудности взаимодействия с руководством, на рабочие совещания, касающиеся интересов работников, на сегодняшний день,  проходят без участия представителей профсоюзной организации. 

       В Орехово-Зуевской городской организации Профсоюза в первичной профсоюзной организации ГБСУ СО МО «Орехово-Зуевский центр социального обслуживания» главное внимание на отчетном собрании было уделено вопросам реализации защитной функции Профсоюза (возвращение льгот работникам после проведения специальной оценки условий труда). Особое место в докладе было уделено работе по охране труда, проведенным проверкам по соблюдению законодательства по охране труда, созданию здоровых и безопасных условий труда.

       В Павлово-Посадской городской организации Профсоюза на профсоюзных собраниях ставились вопросы о возврате оздоровления детей за счет средств Фонда социального страхования, а также о низкой заработной плате работников госучреждений, финансируемых из федерального бюджета.    

      В двух первичных профсоюзных организациях ГКУ СО МО «Солнечногорский реабилитационный центр «Незабудка» и ГБУ МО «Солнечногорский центр социального обслуживания» Министерства социального развития Московской области Солнечногорской городской организации Профсоюза на отчетных собраниях  ставились вопросы низких окладов сторожей и кладовщиков в этих организациях.

       В Серпуховской территориальной организации Профсоюза на отчетных собраниях в первичных профсоюзных организациях поднимались вопросы мотивации профсоюзного членства в Управлении пенсионного фонда, организациях социальной защиты, налоговой службы. Поднимались вопросы по стоимости путевок  «Профкурорта».

В целом в большинстве профсоюзных организаций собрания (конференции) проходили по-деловому, в обстановке заинтересованного участия членов Профсоюза, критической оценки сделанного.

       При проведении отчетной кампании профсоюзные организации всех уровней укрепляют свой кадровый состав, анализируют как достижения, так и недостатки в своей деятельности, намечают пути решения наиболее актуальных вопросов.   Целью принимаемых мер является стремление придать новый импульс развитию профсоюзного движения и оказать им реальную помощь.

      Однако имели место и определенные недостатки:

- нередко переносились утвержденные сроки проведения отчетных собраний (конференций);

- не всегда при подготовке и проведении отчетной кампании принимались необходимые меры, направленные на своевременное и максимальное информирование широкого профсоюзного актива о позиции, предложениях и результатах практических действий Профсоюза,  по обеспечению трудовых и социально-экономических прав и интересов членов Профсоюза, повышению эффективности работы профсоюзных органов всех уровней.

         Ряд собраний (конференций) проведены без глубокого анализа деятельности профкомов, формально, без участия руководителей учреждений и приглашения представителей горкома Профсоюза. Принятые постановления зачастую не содержат конкретных мероприятий  по устранению имеющихся недостатков, активизации деятельности профкомов на предстоящий период. 

        По данным отчетов территориальных организаций Профсоюза ни одна первичная организация не получила неудовлетворительной оценки.

Организационно-методический 

отдел обкома Профсоюза    

                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                 Президиума Московской областной организации Общероссийского Профсоюза  работников  госучреждений и общественного  обслуживания РФ  от  16 мая   2019 года

Об учреждении юбилейного знака «90 лет Московской областной организации Профсоюза»

     В ознаменование 90-летия со дня образования Московской областной организации Профсоюза, президиум Московской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Учредить Юбилейный знак «90 лет Московской областной организации Профсоюза». 

2. Положение о Юбилейном знаке «90 лет Московской областной организации Профсоюза» утвердить (приложение №1). 

3. Оплату Юбилейных знаков «90 лет Московской областной организации Профсоюза» произвести за счет средств областного  комитета Профсоюза.  

4. Отделу организационно-методической работы обкома Профсоюза совместно с территориальными (городскими, районными, отраслевыми)  комитетами Профсоюза определить количество, подготовить списки кандидатур для награждения Юбилейным знаком и внести на утверждение Президиума Профсоюза до 01 июля 2019 года.  

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел организационно-методической работы обкома Профсоюза. 

Председатель 

Московской областной 

организации Профсоюза                                                           В.М. Бушуева
                                                               Приложение к постановлению президиума   

                                                                        Московской областной организации  Профсоюз     

                   16 мая 2019 года.

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Юбилейном знаке «90 лет Московской областной организации Профсоюза»

1. Юбилейный знак «90 лет Московской областной организации Профсоюза» (далее – Юбилейный знак) учрежден для награждения: профсоюзных работников, активистов и ветеранов Московской областной организации Профсоюза, внесших личный вклад в реализацию уставных целей и задач и обеспечивших повышение авторитета Профсоюза в трудовых коллективах; руководителей учреждений и организаций, активно взаимодействующих с профорганизациями в реализации социального партнерства; других лиц, содействующих организациям Профсоюза в выполнении уставных задач. 

2. Награждаемые Юбилейным знаком профсоюзные работники и активисты должны иметь профсоюзные награды Московской областной организации Профсоюза. Исключение может допускаться при награждении руководителей учреждений и представителей социальных партнеров. 

3. Юбилейный знак «90 лет Московской областной организации Профсоюза» изготовлен из двух металлических деталей золотистого цвета. Состав юбилейного знака: латунь с гальваническим покрытием. Цвет металла: золотой. Форма юбилейного знака: круг диаметром 32 мм с выпуклым бортиком с обеих сторон. 

Описание Юбилейного знака: на лицевой стороне знака в центральной части изображен Знак Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, вокруг надпись «Московская областная организация». Все изображения рельефные. На оборотной стороне юбилейного знака в центре рельефная надпись « 90 лет». Юбилейный знак при помощи ушка и кольца соединяется с четырехугольной колодкой с тканевой вставкой красного цвета. Знак упакован в блистерную упаковку. Верхняя часть упаковки выполнена из флокированного пластика.  Готовый футляр сверху накрывается прозрачной блистерной пластиковой крышкой; прозрачная крышка снимается полностью вверх (макет Юбилейного знака прилагается).
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4. Удостоверение к Юбилейному знаку подписывается председателем Московской областной организации Профсоюза и скреплено печатью Московской областной организации Профсоюза. 

5. Юбилейный знак носится на левой стороне груди и располагается ниже орденов и государственных наград. 

6. Юбилейным знаком награждаются по решению президиума Московской областной организации Профсоюза. 

7. Вручение Юбилейных знаков производится в торжественной обстановке председателем Московской областной организации, Профсоюза, или по его  поручению заместителями председателя Московской областной организации Профсоюза, председателями территориальных (городских, районных, отраслевых) организаций Профсоюза. 

                   ПРОВЕДЕНИЕ ОБЛАСТНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
         ** В первомайском праздничном шествии в Москве 1 мая 2019 года, организованном Федерацией независимых профсоюзов  России и Московской федерацией профсоюзов в честь Дня международной солидарности трудящихся, приняли участие больше 100 тысяч человек.
Профсоюзы прошли маршем по Красной площади.

         Приветствуя праздничное шествие на Красной площади, председатель ФНПР Михаил Шмаков в своем выступлении уделил особое внимание главному профсоюзному лозунгу: «За справедливую экономику в интересах человека труда!» 

Он заявил, что «сегодня под главным лозунгом ФНПР люди требуют, чтобы их доходы соответствовали все возрастающим тарифам  и налогам. Профсоюзы считают, что путь развития нашей экономики должен быть скорректирован. Заработная плата должна быть достойной, чтобы экономическая жизнь нашей страны была наиболее активной. Только так будут создаваться новые рабочие места, будет достойная заработная плата, достойный труд и достойная жизнь».
В первомайском праздничном шествии приняли участие представители Московской областной организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

Среди них – члены  Профсоюза  Истринской,  Клинской, Люберецкой,  Одинцовской,  Подольской,  Химкинской  территориальных организаций Профсоюза,  Объединенной отраслевой профсоюзной  организации Министерства социального развития Московской области,  Объединенной отраслевой  профсоюзной организации  Главного Управления МВД России по Московской области, работники аппарата обкома Профсоюза.

       ** 06 июня  2019 года  в учебном центре Московской федерации профсоюзов  состоялся  семинар – совещание председателей первичных профсоюзных организаций Министерств, Управлений, ведомств Московской области, выходящих на обком Профсоюза.    
    
( фото №1)
         С темами «О проведении отчетов и выборов в организациях Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и   общественного обслуживания РФ Московской области  в 2019-2020 годах»  и «Актуальные вопросы организационной работы первичных профсоюзных организаций» на семинаре выступил   Сухов  Роман Андреевич - заведующий организационно-методическим отделом  Московского  обкома  Профсоюза.
         С темой «Роль коллективных договоров в системе социального партнерства»  на семинаре выступила Потехина Виктория Александровна – заведующий социально-экономическим отделом обкома Профсоюза.
        С темой  «Актуальные вопросы трудового законодательства» на семинаре выступил Тихомиров Александр Владимирович – главный правовой инспектор труда обкома Профсоюза.  
     С темой  «Организация охраны труда в организациях (учреждениях). Порядок проведения общественного профсоюзного контроля условий и охраны труда» на семинаре выступил Рубцов Валерий Анатольевич  – главный  технический инспектор труда обкома Профсоюза.  
       С информацией по финансовым вопросам на семинаре выступила Гринченко Наташа Леонидовна – заместитель председателя Московской областной организации Профсоюза - главный  бухгалтер обкома Профсоюза.

         Вела семинар-совещание  Овчинникова  Наталья Анатольевна  -  заместитель председателя Московской областной организации Профсоюза.    
         ** 27  июня  2019 года    на базе  учебно - исследовательского центра Московской  федерации  профсоюзов  проведен семинар председателей территориальных организаций  Профсоюза, первичных организаций Профсоюза, выходящих на обком Профсоюза,   главных бухгалтеров, бухгалтеров, казначеев, председателей ревизионных комиссий территориальных и первичных организаций, выходящих на обком Профсоюза.
Тема   семинара:

       «Постановка бухгалтерского учета в профсоюзных организациях и работа ревизионных комиссий по осуществлению контроля».

        По данной теме на семинаре выступила Гринченко Наташа Леонидовна - заместитель председателя Московской областной организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ  -  главный бухгалтер обкома Профсоюза. 

        Затем был проведен «Круглый стол» на котором выступили:
            - Самойлова Людмила Петровна – председатель Коломенской территориальной  организации Профсоюза;

            - Шевелева Ольга Михайловна - председатель Орехово-Зуевской городской организации Профсоюза;

           - Исмаилова Жанна Николаевна – председатель Химкинской  городской организации Профсоюза;

          - Акентьева Валентина Васильевна - председатель Балашихинской городской организации Профсоюза.

      Семинар вела Бушуева Валентина Михайловна – председатель Московской областной организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания  РФ.

      Публикуем  в настоящем информационном бюллетене выступления участников «Круглого стола».
     Выступление   Самойловой  Людмилы  Петровны – председателя Коломенской территориальной организации Профсоюза.
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      Добрый день, уважаемая Валентина Михайловна, уважаемая Наташа Леонидовна, уважаемые коллеги!

      У меня не такой большой опыт работы в профсоюзах. 
      Но за этот небольшой срок я могу поделиться своим опытом

работы по ведению бухгалтерского учета.

       Работа бухгалтерии направлена на финансовое укрепление

Коломенской территориальной организации Профсоюза и осуществление финансовой политики Профсоюза.

       Главная цель и задача проводимой работы – наведение порядка в сборе, распределении денежных средств  Профсоюза, повышение исполнительной дисциплины, проведение всей этой работы в соответствии с Уставом

Профсоюза.

       Коломенская территориальная организация Профсоюза насчитывает на сегодня в своих рядах 10 организаций с общей численностью членов Профсоюза 732 человека.

       На финансовом обслуживании находятся 3 городские профсоюзные организации: Озерская, Зарайская   городские организации  Профсоюза и Луховицкая районная организация Профсоюза.

       Необходимость в финансовом обслуживании вызвана очень большими расходами на обслуживание банка. Председатели этих  организаций  не освобождены от основной работы и как следствие, возникает необходимость в бухгалтере, которому выплачивается заработная плата. 
     Не все городские профсоюзные организации с небольшим количеством первичных профсоюзных организаций могут себе это позволить.

      С каждой организацией Коломенской территориальной организацией Профсоюза заключен договор о финансовом обеспечении. 
      С каждым председателем первичной профсоюзной организации заключен Договор о материальной ответственности. Ежегодно оформляются доверенности на получение денежных средств на осуществление финансовых

операций по уставной деятельности первичной профсоюзной организации в Коломенском  территориальном  комитете Профсоюза.

       С Озерской  и Луховицкой  организациями заключены Договоры о финансовом обслуживании. Они   оставляют на нужды Коломенского территориального комитета  Профсоюза  средства в размере 4% от валового дохода профсоюзной организации.

      В соответствии с этими договорами первичные профсоюзные организации в  полном объеме обеспечиваются финансовыми средствами.

        Бухгалтерский учет ведется автоматизировано программном обеспечении 1С, а также на бумажных носителях в программе Ехсеl. 
       Я понимаю, что стоимость  программного обеспечения 1-С высокая, но в моем случае  программа необходима. Все расходы по обслуживанию

программы 1-С,  а также проценты по обслуживанию банка ежемесячно делятся между горкомами пропорционально получаемым доходам.

       На каждую первичную организацию, включая и организации

Озерского горкома Профсоюза  и Луховицкого райкома Профсоюза  ведется свой лицевой счет, на который заносятся все доходы и расходы.

       Ежемесячно по счетам № 50 и 51 ведутся карточки счета, оборотно -сальдовая ведомости и анализ счета.  По счету № 50 «Касса» выводится Журнал регистрации кассовых документов и Кассовая книга.

       Лимит кассы рассчитывается ежегодно исходя из данных за 4-й квартал предыдущего года. Лимит утверждается распоряжением по Коломенской территориальной организации Профсоюза. Инвентаризация кассы проводится 2 раза в год на 01 июля и 01 января ежегодно.

С банком заключен Договор на обслуживание в системе «Сбербанк бизнес онлайн», что очень удобно. 
        Все банковские операции осуществляются непосредственно с

компьютера на рабочем месте. Для получения денежных средств имеется корпоративная карта клиента, по которой в любом банкомате можно получить наличные денежные средства.

     При необходимости получения наличных денег из кассы председателем

первичной организации заявление на выдачу денег.

     Авансовый отчет  предоставляется председателем в течение месяца со дня

получения денег из кассы. 
     С авансовым отчетом  представляются  все документы, которые необходимо для подтверждения расходов денежных средств.                                                             

     Как и у всех есть свои трудности в оформлении авансовых  отчетов, в предоставлении подтверждающих документов.                                    

     Разработано Положение «О порядке оплаты и стимулировании труда работников Коломенского территориального комитета  Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ».
    Своевременно и в полном объеме производятся расчеты по отчислению членских профсоюзных взносов в Московский обком  Профсоюза, Коломенскую территориальную организацию Профсоюза и первичную профсоюзную организацию.

     В соответствии с утвержденными отчетными датами, своевременно предоставляются отчеты в Московский обком  Профсоюза  и налоговые органы, а также во внебюджетные фонды.

             Спасибо за внимание. Всем удачи в профсоюзных делах.

      Выступление  Шевелевой  Ольги  Михайловны - председателя Орехово-Зуевской городской организации Профсоюза.
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                                     Уважаемые коллеги! 

       Я буду очень кратко, на чем бы я хотела остановиться.
       Как вы все знаете, средства Профсоюза, формируемые из членских профсоюзных взносов, направляются в соответствии с уставными нормами на финансовое обеспечение деятельности Профсоюза, всех его структурных звеньев (первичных и территориальных профсоюзных организаций) в порядке, установленном  Уставом Профсоюза.

      У нас, как и у всех, в соответствии с Уставом Профсоюза, Положением  о порядке уплаты, распределения, учета членских профсоюзных взносов в Профсоюзе,  член Профсоюза уплачивает ежемесячно членские профсоюзные взносы в размере не менее одного процента от ежемесячной заработной платы и других доходов, связанных с трудовой деятельностью, стипендии.   

     В структуре Профсоюза осуществляется безналичная форма уплаты членских взносов в порядке, предусмотренном статьей 377 ТК РФ и пунктом 3 статьи 28 ФЗ «О профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности».
    Денежные средства, оставшиеся в распоряжении первичной профсоюзной организации, расходуются по смете, утверждаемой решением профсоюзного собрания. 

     Денежные средства в городской организации председатели первичных организаций  получают лично под отчет. У всех имеется

доверенность на получение денежных средств, заключены договора. Согласно учетной политики, в течении месяца они отчитываются, предоставляют пакет документов:

   1) авансовый отчёт с указанием суммы в чеке,

номера кассового и товарного чеков, названия предприятий-магазинов;
   2) кассовые и товарные чеки; 
   3) акт на списание израсходованных средств, подписанный председателем и членами профкома.

      В Орехово-Зуевском  горкоме Профсоюза упрощенная система налогов (6% от дохода), прибыли у нас нет. 
     Денежные средства используются в соответствии со сметой, на:      

культурно-массовая работу, работу с детьми, подготовка профактива,

информационная работа, обучение профкадров и профактива, материальная помощь, содержание аппарата, хозяйственные расходы, премирование профсоюзного актива, отчисления членских взносов в вышестоящие организации, и прочие расходы.
     Статьи сметы могут выражаться как в абсолютных цифрах, так и в процентах к доходам профсоюзной организации.

     Исполнение сметы по итогам  финансового года доводится до сведения членов профсоюзной организации, до членов горкома Профсоюза.
     В горкоме Профсоюза  есть книга ведения доходов и расходов.  
     Ревизионная комиссия состоит из 3 человек. Она проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности и контролирует соблюдение уставных требований в Орехово-Зуевской городской организации. Комиссия работает по плану, в котором предусматриваются сроки проведения ревизии.

     Согласно положению о ревизионных комиссиях, заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. На протяжении отчетного периода председатель и члены ревизионной комиссии приглашаются  на профсоюзные собрания и заседания горкома Профсоюза.
     Я хотела бы рассказать про ведение расчетного  счета в сбербанке.  Я со сбербанком заключила договор «Легкий старт», согласно которому не взимается ежемесячная плата за ведение счета, не платится комиссия за перевод в бюджет. 
    С каждого третьего платежного поручения в бюджет платится комиссия банку в размере 100 рублей. Комиссия за снятие денежных средств по чеку 5%, по карте 3%.

  Это составляет где-то 500 рублей в месяц, но не 5000 рублей как было раньше.


Спасибо за внимание.

      Выступление  Исмаиловой  Жанны Николаевны – председателя Химкинской  городской организации Профсоюза;
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       Уважаемые коллеги! Я  хочу поблагодарить  Наташу Леонидовну и Валентину Михайловну за то, что они сегодня достаточно подробно объяснили нам  как председателям профсоюзных организаций,  бухгалтерам и председателям ревизионных комиссий  все,  что требуется  от нас по ведению бухгалтерской и ревизионной работе. 
       Я не буду останавливаться на финансовой подробной работе. Хочу поделиться по ведению расчетного счета в сбербанке.

       Если Орехово-Зуевский горком Профсоюза в сбербанке вышел на тариф «Легкий старт», то я вышла на тариф «Удачный сезон».
       Чем он отличается? Обслуживание в месяц по этому тарифу составляет 585 рублей. Снятие наличности осуществляется через кассу – 4% - это расходы первичных организаций.  Если до 2018 года мы платили 2100рублей в месяц, сейчас – 585 рублей. За год экономия составляет 18000рублей. Это для нас существенно. 
       Зарплату я снимаю на карточки, за это я тоже не плачу деньги сбербанку.      

       Отчеты в фонды, статистику, в налоговую службу мы формируем в бесплатных программах, которые разрабатывают эти ведомства, мы не платим им ни копейки. 
        Хочу сказать про работу ревизионной комиссии.

        Ревизионная комиссия является тем органом, через который осуществляется общественный контроль за работой руководящих органов профсоюзных организаций.

      Деятельность комиссии регламентируется Положением о ревизионной комиссии и Уставом Профсоюза.

     В Химкинской  городской  организации ревизионная комиссия избрана в количестве 3 человек. Два раза в год она осуществляет проверки горкома Профсоюза,  и в течение года выходит с проверками в первичные организации Профсоюза.
     Во время проверок члены комиссии работают, распределяя обязанности между собой. Один проверяет делопроизводство, протоколы, порядок работы с заявлениями и письмами, достоверность статистической отчетности, другой

работает со сметами, проверяет целесообразность использования средств, третий полноту и своевременность поступления членских  взносов и правильность ведения кассовых операций, ведения бухгалтерского учета, учетную политику организации.

      После проверки оформляется акт, с замечаниями и предложениями, отчет о проделанной работе заслушивается на заседании горкома Профсоюза.

                          Спасибо за внимание.

       Выступление  Акентьевой  Валентины  Васильевны - председателя Балашихинской  городской организации Профсоюза.


(фото №5)
         Уважаемые коллеги! 
        Я сегодня на семинаре выступаю и как председатель городской организации Профсоюза, и как член Центральной ревизионной комиссии Профсоюза,  и  как председатель финансовой комиссии обкома Профсоюза.
         Как член Центральной  ревизионной комиссии Профсоюза, хочу сказать, что от ревизии очень многое зависит. 
        И вообще вся наша с вами деятельность  зависит от того, какие акты представляет ревизионная комиссия. 
        То есть если ревизионная комиссия фактически не проверила, это надо всем помнить, или в  акте что- то не отражено достаточно, то эти наши расходы как бы они остаются подвешенными.
         Поэтому,  из своего личного опыта, я давно работаю  в Профсоюзе,  хочу вам сказать,  что  работа председателя территориальной организации и ревизионной комиссии  должна строиться взаимно, должно быть взаимопонимание  и ответственность. 
        За мою деятельность с председателями ревизионных комиссий нам  в организации везло. 
         Они делали то, что им было  положено, это были компетентные люди.       

         Я вас призываю, в период новой отчетно-выборной кампании, которая будет, обратить на подбор  кандидатов в состав ревизионных комиссий, особенно на председателей этих комиссий, что бы это были компетентные люди, а не только выборы шли по остаточному принципу. 
          Вот когда к нам приходит председатель ревизионной комиссии,  у вас должно проявляться  чувство дополнительной ответственности и волнения внутри, за то,  чтобы все в организации было хорошо.

      Теперь на следующий момент, на который я хотела обратить ваше внимание -  как председатель финансовой комиссии обкома Профсоюза. 
      16 мая текущего года на заседании президиума областной организации Профсоюза слушался вопрос  «О мерах по совершенствованию финансовой работы в  территориальных организациях Профсоюза»    на  котором выступила    Гринченко Наташа Леонидовна – заместитель председателя Московской областной организации Профсоюза - главный  бухгалтер обкома Профсоюза.
         Президиум принял постановление, одним из пунктов значился        «Организационной и финансовой комиссиям обкома Профсоюза разработать совместный план перевода малочисленных территориальных организаций на финансовое обслуживание в более крупные территориальные организации, расположенные в их зонах в  срок до 01.09.2019г.».
     Поэтому я  призываю вас  дать нам свои  предложения по выполнению данного постановления. 
      И ещё я хочу сказать,  как член Центральной ревизионной комиссии Профсоюза, что все-таки в нашем Профсоюзе, в отличие  от некоторых ревизионных комиссий других профсоюзов, ревизионная деятельность прописана и в Уставе Профсоюза, и в отдельном Положении о ревизионных комиссий.
      И поэтому,  деятельность   ревизионных комиссий оказывает определенное свое влияние  на  дальнейшее процветание, благоприятное воздействие на нашу работу  в смысле финансов и  привлечения в Профсоюз новых членов.
                                       Спасибо за внимание. 
       ВЕСТИ  ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ  И  ПЕРВИЧНЫХ           

                      ОРГАНИЗАЦИЙ    ПРОФСОЮЗА  
         Ступинская территориальная организация Профсоюза
        **10 апреля 2019 года в администрации городского округа Ступино прошло заседание «Круглого стола»  по теме «Содействие занятости граждан предпенсионного и пенсионного возраста».      (фото №6)
        Организатором мероприятия выступила Ступинская территориальная организация Профсоюза. 
        В работе Круглого стола приняли участие представители администрации, Общественной палаты, профсоюзов городского
округа, работодателей ведущих промышленных предприятий, управлений пенсионного фонда, социальной защиты, учебных профессиональных заведений, а также – главный правовой инспектор труда Московского обкома Профсоюза Тихомиров Александр Владимирович  и заведующая социально - экономическим отделом  обкома Профсоюза Потехина Виктория Александровна.

        Предупреждение возникновения социально-трудовых конфликтов, развитие социального партнёрства в содействии занятости граждан предпенсионного и пенсионного возраста - такова цель Круглого стола.    

        Участники мероприятия обсудили вопросы социальной поддержки

граждан предпенсионного и пенсионного возраста, возможности рынка труда для обеспечения их занятости и профессиональной подготовка и переподготовка,  а так же законодательную основу защиты трудовых прав лиц предпенсионного возраста.

        Выступления на Круглом столе показали необходимость развития межведомственного взаимодействия в вопросе занятости граждан предпенсионного и пенсионного возраста.
        По итогам состоявшегося мероприятия были приняты

рекомендации в адрес заинтересованных лиц.

        **18 апреля 2019 года   на базе оздоровительного Центра «Сосновый Бор» состоялся конкурс профессионального мастерства среди учреждений

социальной защиты Ступинского городского округа.
       Конкурс проходил в предверии празднования 90-летия Московской областной организации общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.

       Победителем конкурса «Лучший по профессии» стала

специалист по реабилитационной работе Г.Н. Маслакова -  председатель

первичной профсоюзной организации СРЦН «Альбатрос»,член президиума

Ступинского территориального комитета Профсоюза. А также она стала победителем в номинации «Специальный приз жюри».

                                 За активный  образ  жизни

      Стало традицией для профсоюзного актива Ступинской территориальной

организации Профсоюза открывать летний сезон экскурсионным туром. Мы побывали в разных точках: Казань, Карелия, Калининград, Минск.
      В этом году наше внимание привлекло путешествие в Чебоксары, Козьмодемьянск, Йошкар-Ола. 
     Стали открытием для нас культура, обычаи и нравы чувашского и марийского народа, их доброжелательность и гостеприимство. 
     Удивил своими экспозициями художественный музей и этнографический музей под открытым небом в Козьмодемьянске. 
      Далее маршрут пролегал в Йошкар-Олу необычайно красивый, яркий и контрастный по архитектурному стилю город. Здесь можно увидеть Спасскую башню Московского Кремля по соседству с набережной Амстердама и Брюгге, площадь Ноготкова-Оболенского – аналог площади

Сан-Марко в Венеции, театр кукол напоминающий знаменитый замок в Боварии Нойшванштай и др. Это уголок Европы в России, это город в городе, где в тоже время можно заглянуть в старый провинциальный город Царевококшайск. 
      Йошкар-Ола удивил нас и уникальными часами «12 апостолов», памятником Петру и Февроньи, фонтаном «Святой Гавриил», скульптурой Йошкиному коту. Поразили своим великолепием и органной музыкой театр оперы и балета им. Эрика Сапаева, интересные экскурсии в

национальный музей и музей города. Побывали и в музеях пива, сыра.        

      Осталось ощущение радости от посещения интерактивного этнографического гостевого дома УНО-КУДО, с изготовлением марийских блинов и оберегов, участием в национальных играх и танцах. Удалось познакомиться и с национальной марийской кухней.
      Ещё можно много говорить о достопримечательностях, но главное - мы прониклись уважением к богатой национальной культуре, зарядились позитивным настроением и незабываемыми впечатлениями!

                            Н.Н.Байкова - председатель Ступинской территориальной организации  Профсоюза

                     Шатурская  городская  организация Профсоюза
      Праздник «Добрые руки»  для самых добрых и отзывчивых.
       Под таким названием 6 июня 2019 года  в Доме культуры им. Нариманова  г.о.Шатура  состоялось торжественное мероприятие, которым отметили один из самых добрых и светлых профессиональных праздников – День социального работника.

       В зале ДК собрались все, кто обслуживает население округа, кто помогает людям старшего поколения достойно проводить старость, кто оберегает самых маленьких и беззащитных, кто помогает многодетным,

малообеспеченным семьям.

       Глава городского округа Андрей Давыдович  Келлер считает профессию социального работника своей, так как имеет опыт работы в этой сфере. 
     "Наш праздник ориентирован на людей, которых мы обслуживаем. Это люди пожилого возраста, люди, утратившие способность к           самообслуживанию, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.       Без вас им было бы очень трудно в жизни. Спасибо вам за это", - обратился к коллегам Андрей Давыдович.

      "Все больше людей не мыслят свою жизнь в зрелом возрасте без социальных работников, без социальной помощи. Очень много задач у нас с вами стоит. И мы это понимаем и все для их решения сделаем", - сказал начальник Управления социальной защиты населения Олег Колесников.

       В этот день были вручены благодарности от депутата Государственной Думы РФ Валентины Викторовны Кабановой, благодарственные письма депутата Московской областной Думы Э.Н.Живцова, почетные грамоты главы округа и благодарственные письма администрации городского округа Шатура.

        Председатель Шатурской городской организации Профсоюза                    Н.С.Кузнецова  вручила Почетные грамоты Московской областной организации  и Шатурской городской организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания профсоюзным активистам учреждений социальной защиты: 
      - Шатурского Центра социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов – Витка Т.А., Козлову Е.А.., Ковака Т.А., Кожевниковой О.Н., Смирновой Е.В.

      - Коробовского психоневрологического интернат – Брускову П.А.,

Григорьян Е.В, Траевой Н.А., Морозовой И.В.

        - Шатурского социально-реабилитационного центра несовершеннолетних – Селезневой С.Н., Шипиловой Я.В.

       - Центра занятости населения по Шатурскому району и городу Рошаль –

Сиротюк О.В.


(фото №7)
       Н.С. Кузнецова, поздравляя социальных работников, прочла экспромт

собственного сочинения:

                                           В непогоду, стужу, зной

                                       Они тянут ношу милосердия,

                                           Не под силой, а с душой

                                      Наполняя сердце вдохновением.

                                     Я скажу, как друг или поклонник:

                                    “Просто счастья тебе соцработник”

       Церемония награждения сменилась творческим концертом, который, для

виновников торжества,  подготовили лучшие танцевальные и вокальные

коллективы г.о.Шатура.
       8 июня, в субботу, профактив учреждений социальной защиты              г.о. Шатура, в честь профессионального праздника отправился  в г. Зарайск.

       В замечательный солнечный день, люди посетили Дом музей М.Ф.

Достоевского, в селе Даровое побывали на фестивале “Соловьиные трели”,

познакомились с архитектурой Зарайского Кремля XVI века и искупались в

реке Осетр города Зарайска Московской области.

                                  Информационный отдел администрации г.о. Шатура.

               Об участии команды Шатурской городской организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ  в XXV Туристической слете отраслевых профсоюзов Московской области

        И снова нашу команду из городского поселения Шатура встречало Белое

озеро городского поселения Белозерское Воскресенского района                     21 – 23 июня.

        В XXV Туристическом слете отраслевых профсоюзов Московской

области команда “Сумасшедшие романтики” Шатурской городской

организации Общероссийского Профсоюза работников госучреждений

участвовала второй раз.

       Всего команд было 7: 
       - Воскресенский авиационный полигон ГК НИПАС,

       - Метровагонмаш из Мытищ, Северные электросети, 
       - Промышленники из Красногорска, 

      -  две команды из Шатуры – Профсоюза работников госучреждений и

         Профсоюза работников народного образования.

      Радушно встречали нас хозяева Туристического слета - Федеральное

Казенное предприятие “Государственный  казенный Научно-испытательный

полигон авиационных систем”.
     В честной и нелегкой борьбе наша команда завоевала не мало наград.

     Результаты таковы:

- конкурсная программа слета (общий итог) – “Сумасшедшие романтики” 3

место;

- конкурс бивуаков – “Романтики” – 2 место;

- конкурс – “туристская пресса” – “Романтики” 1 место;
- конкурс кулинаров – “Романтики” – 2 место;

- конкурс приветствие – “Романтики” - 2 место;

- туристская программа слета – “Романтики” 3 место;

- полоса препятствий – “Романтики” – 2 место;

- соревнование по волейболу – “Бродяги” - 3 место;

- техника водного туризма – 5 место;
- конкурс песни – “Романтики” – 3 место;

- конкурс художественной самодеятельности – “Романтики” – 2 место;

- футбол – 4 место;

- волейбол – 5 место.
 - в соревнованиях спортивных семей “Папа, мама и я” нашим молодым

членам Профсоюза не было равных:

– семья Руденко (Ольга Руденко – комплексный молодежный центр) – 1

место, семья Поповых (администрация г.о. Шатура) - 2 место.

      Еще две наши семьи Филатовых и Шуваловых, не заняли призовых мест, но сражались достойно.

      По итогам всех видов соревнований “Сумасшедшие романтики” стали

бронзовыми призерами этого туристского слета!!!

      Президиум Шатурской городской организации  Профсоюза выражает огромную благодарность всем членам команды за участие в Турслете, руководителю Молодежного клуба “Олимп”  О.Н. Якимовой, Е.Н. Жирновой, Т.А. Усковой, В.Ю. Ментюковой,  О.В.Максимовой , поздравляет всех участников слета и болельщиков с призовыми результатами, выражает огромную благодарность организаторам слета, желает дальнейших побед и высоких достижений.

                                                Н.С. Кузнецова - председатель Шатурской                       

                                                            городской  организации  Профсоюза                   
              Серпуховская территориальная   организация Профсоюза
      В Серпуховской территориальной организации Профсоюза стало доброй традицией проводить выездные заседания  комитета Профсоюза  на территории городских округов, входящих в состав организации. 
      В 2018 году такое заседание прошло в г.о. Пущино, а 11 июня 2019 года территориальный комитет Профсоюза провел  расширенное

заседание  комитета на территории г.о. Протвино.

(фото №8)

Повестка заседания комитета:

1.  Об организации профсоюзного надзора и контроля за соблюдением

законодательства по охране труда, здоровья и экологии в профсоюзных

организациях Серпуховской территориальной организации Профсоюза

работников госучреждений и общественного обслуживания.

      2. О работе Серпуховской территориальной организации Профсоюза

работников госучреждений и общественного обслуживания по укреплению

первичных организаций, увеличению их численности.

      3. О ХХХШ отчетно-выборной конференции Серпуховской территориальной организации Профсоюза.
      4. Об утверждении графика проведения отчетно-выборных собраний в первичных организациях Профсоюза.
      Комитет принял решение по первому и второму вопросам принять информацию к сведению.
     По третьему вопросу комитет решил назначить дату проведения ХХХШ отчетно-выборной конференции Серпуховской территориальной организации Профсоюза 11 февраля 2020 года и утвердил график проведения отчетно - выборных собраний и конференций в первичных организациях Профсоюза .
     Затем городские улицы Протвино стали местом проведения краеведческой

экскурсии «Протвино – город науки» для участников комитета, куда были приглашены и председатели ряда первичных профсоюзных организаций.    

     Председатель первичной профсоюзной организации центральной библиотечной системы г.о. Протвино Надежда Бакатура рассказала гостям города историю строительства Протвино и создания Ускорительного комплекса Института физики высоких энергий  (ИФВЭ), как одного из ярких проявлений могущества СССР в области науки, о международном сотрудничестве, об удивительных открытиях и экспериментах, познакомив с несколькими памятными местами, также связанными с научной историей города.

      Годы становления ИФВЭ пришлись на период, когда во всем мире был огромный интерес к тайнам микрокосмоса и Протвинский ускоритель стал флагманом во многих аспектах физики высоких энергий.

      Город Протвино был построен одновременно с научным центром в удивительное время эпохи шестидесятых с его созидательной романтикой, энтузиазмом и духом лидерства, и коллектив ученых и специалистов научного центра многие годы оставался на

самых передовых рубежах не только отечественной, но и мировой науки.

     Крупнейший в России ускорительный комплекс ИФВЭ и сейчас является

общенациональным достоянием, и в этом убедились участники экскурсии, посетив с экскурсией самое «сердце» Государственного научного центра.

     На память о замечательной экскурсии остались уникальные снимки и

незабываемые впечатления!

                          Г.П.Улитина - председатель Серпуховской  территориальной    

                                                     организации  Профсоюза

        ** 11 июня 2019года в первичной профсоюзной организации администрации  г.о. Протвино  прошло отчетно-выборное собрание, на которое были приглашены все сотрудники администрации. 

        Это было началом отчетно-выборной кампании  в Серпуховской территориальной организации Профсоюза.
        Более 20 лет возглавляла первичную профсоюзную организацию

администрации г.о. Протвино Комаричева Нина Николаевна. И вот

наступило время уйти на заслуженный отдых.

       Члены Профсоюза с сожалением провожали своего лидера, говорили много добрых слов в ее адрес.
       Комаричевой Н.Н. были вручены Грамота областного комитета Профсоюза и благодарственные письма от территориального комитета Профсоюза  и первичной организации Профсоюза.
       И.о. главы администрации г.о. Протвино  Колотовкин Альберт Евгеньевич поблагодарил  Нину Николаевну за совместную работу, рассказал о том, что Профсоюзу дан зеленый свет в Московской области и призвал всех сотрудников влиться в профсоюзные ряды.

       Председатель Серпуховской территориальной организации Профсоюза Улитина Галина Петровна  рассказала о преимуществах профсоюзного членства и эффективной работе первичной организации Профсоюза  администрации под руководством Комаричевой Нины  Николаевны.
      Новым председателем первичной организации Профсоюза  избрана молодая и энергичная Альбрихт Анна Сергеевна.
      Профсоюзная организация администрации г.о. Протвино выражает

уверенность, что под ее руководством организация вновь займет передовые

позиции в Серпуховской территориальной организации Профсоюза.
                                                       А.Н. Куракин -  член территориального     

                                                                                     комитета Профсоюза
          Подольская  территориальной организации Профсоюза.
        Первичная профсоюзная организация и молодежный совет Муниципального бюджетного учреждения городского округа Подольск «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» 2 июня 2019 года провели детский праздник, посвященный «Дню защиты детей» для членов  Профсоюза и их детей на территории филиала «Подольский».       (фото №9)
       На празднике присутствовало 48 детей с родителями.

        Большую помощь в приобретение костюмов ростовых кукол оказала Подольская территориальная организация Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ во главе с Пономаревым Виталием Ивановичем.

       Были приглашены артисты ДК «Плещеева».  Гостей угощали сладостями и соком.  Были вручены памятные подарки.


Е.П.Габлия – председатель  первичной профсоюзной                         
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