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о работе __________________________________________________ организации Профсоюза по охране труда за 201__ год

Количество первичных организаций, находящихся на профобслуживании Профсоюза _______.
Количество работающих: всего _______   женщин _________, молодежи___________.
Всего членов Профсоюза: ____________ в том числе женщин________, молодежи__________.
	№№ п/п
	Наименование показателей
	Предшествующий год
(общее количество)
	Отчетный год
 (избрано в течение года/ общее количество)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Количество избранных уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда:
	
	/

	1.1
	- из них обучено по охране труда.
	
	/

	2. 
	Количество комитетов (комиссий) по охране труда в учреждениях, где имеются первичные профсоюзные организации.
	
	/

	3.
	Количество представителей Профсоюза в комитетах (комиссиях) по охране труда учреждений (организаций). 
	
	/

	4.
	Количество обученных членов комиссий  по охране труда (представители Профсоюза).
	
	/

	5.
	Количество руководителей организаций, которые обучены по охране труда.
	
	

	6.
	Количество специалистов по охране труда 
освобожденных/ совместителей, в учреждениях.
	
	

	7.
	Количество проверок состояния условий труда:
	
	

	7.1
	- уполномоченными  (доверенными ) лицами по охране труда первичных профсоюзных организаций :

	
	

	
	-выявлено нарушений


	
	

	
	-выдано предложений 
	
	

	7.2
	совместными комиссиями по охране труда организаций (приказ № 412н Минтруда РФ):
	
	

	
	-выявлено нарушений
	
	

	
	- составлено актов по итогам проверок
	
	

	7.3.
	комиссиями по охране труда территориальной организации Профсоюза
	
	

	
	-выявлено нарушений
	
	

	
	- итоги проверок рассмотрены на заседаниях президиумов (комитетов)

     
	
	

	8.

	другими представителями Профсоюза 
	
	

	
	-выявлено нарушений


	
	

	
	- выдано представлений
	
	

	9
	Проведено проверок совместно с:
	
	

	9.1.
	Прокуратурой
	
	

	
	-выявлено нарушений
	
	

	
	- выдано представлений
	
	

	9.2. 
	территориальными органами государственной инспекции труда в Московской области
	
	

	
	-выявлено нарушений


	
	

	
	- выдано представлений
	
	

	9.3.
	другими территориальными органами государственного контроля и надзора
	
	

	
	- выявлено нарушений
	
	

	
	- выдано представлений
	
	

	10.
	Из числа проверок (п.п.7.1-9.3.) проведено проверок тематических (всего)
	
	

	
	из них по вопросам:
	*
	*

	10.1.
	-регулирования труда женщин
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.2
	-регулирования труда молодежи ( возраст до 18 лет)
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.3.
	-обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.4.
	-гарантий и компенсаций за работу во вредных и (или ) опасных условиях труда
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.5.
	-рабочего времени и времени отдыха
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.6.
	санитарно-бытового обеспечения
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.7.
	проведения обучения и инструктажа
	
	

	
	выявлено нарушений/ направлено предложений по устранению
	
	/

	10.8.
	Из числа тематических проверок (всего):
	
	

	
	выявлено нарушений
	
	

	
	выдано представлений/ предложений
	
	/

	11
	Количество организаций, в которых в отчетный период условия труда приведены в соответствие с законодательством по охране труда.
	
	

	12.
	Количество организаций, в которых проведена специальная оценка условий труда: 
	
	

	12.1.
	 из них оценено по  класса:

-  оптимальные условия
	
	

	
	-  допустимые условия
	
	

	
	-  вредные условия:
	
	

	
	    а)    3.1 класс 
	
	

	
	    в)    3.2 класс 
	
	

	
	    г)    3.3 класс
	
	

	
	    в)    4 класс (опасные  условия)


	
	

	13.
	Проведено проверок организаций по выполнению работодателями обязательств по охране труда предусмотренных коллективными договорами:
	
	

	13.1.
	- общее количество обязательств по охране труда в договорах
	
	

	13.2.
	- количество не выполненных обязательств
	
	

	14.
	Участие в рассмотрении трудовых споров связанных с нарушением законодательства по охране труда, в том числе обязательств,  предусмотренных коллективными договорами и соглашениями:
	
	

	14.1.
	  - из них рассмотрено в пользу работников  
	
	

	15.
	Рассмотрено личных обращений, заявлений, жалоб членов Профсоюза связанных с нарушением их прав в области охраны  труда: 
	
	

	15.1.
	- из них разрешено в пользу работника члена Профсоюза
	
	

	16.
	Количество организаций, в которых организовано проведение медицинских осмотров, 
	
	

	16.1
	- количество государственных гражданских, муниципальных  служащих прошедших диспансеризацию согласно  Приказу Минздравсоцразвития РФ от 14.12.2009 года № 984 н.
	
	

	16.2.
	- количество организаций заключивших дого-

  вора на проведение медосмотров с медицинскими учреждениями (Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 года № 302 н).
	
	

	16.3.
	- количество работников прошедших медосмотр согласно  Приказа Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 года № 302 н.
	
	


«___»___________201__ года.

Председатель  _____________________________________ организации Профсоюза
                                                                                                      (ФИО, подпись)
(печать)
ПРИМЕЧАНИЕ:
        К цифровому отчёту следует приложить пояснительную записку, в которой привести примеры по направлениям работы комитета   Профсоюза, указанным в настоящем отчёте.
        В записке  необходимо отразить  примеры по работе комиссий по охране труда территориальных организаций Профсоюза,  уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, обобщению и распространению положительного опыта по охране труда и экологии, обеспечению работников качественной спецодеждой,  спецобувью  и другими СИЗ,  контролю за выполнением мероприятий,  предусмотренных годовыми планами работы территориальной организации,  коллективными договорами и соглашениями, отраслевыми и региональными программами, обеспечению санитарно-бытовыми помещениями и предохранительными приспособлениями, соблюдению законодательства о труде женщин и молодежи, обязательному социальному страхованию от несчастных случаев и профессиональных заболеваний, выполнению экологических требований, совместной деятельности с органами государственного управления, надзора и контроля. Организацию и состояние специальной оценки условий труда, особенно по  рабочим местам,  которые  признанными вредными и (или) опасными. 
         Какие проведены затраты и на какие мероприятия по охране труда были в отчетный период в учреждениях где имеются  первичные организации Профсоюза (ремонт помещений, строительство, спецодежду, приобретение новых ЭВМ, аптечек и другое оборудование, обучение по охране труда, аттестацию рабочих мест по условиям труда).        Целесообразно обязательно в информации указать в каких первичных организациях лучше решались вопросы охраны труда и  работали уполномоченные (доверенные) лица по охране труда. 
